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Presa d'atto e sottoscrizione del documento di Autodichiarazione partner
(domanda di contributo relativa alla ripartizione delle risorse del fondo lire
1633 Servizi Territoriali [U.N.R.R. Annualita 2018 azione 2 Servizi assistenza anziani e disabili).
adesione al progetto di partenariato con il Comune di Muggio e ATS della
Brianza.

Controllo di Risorse Aggiuntive Regionali, anno 2018, per il personale della Dirigenza e del

1634
estione Comparto. Approvazione pr_ogetti"




Sistermna Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: Direzione servizi territoriali
U.0.C. Servizi territoriali

Delibera n. 1 6 3 3 pe. 14 SET, 2018

Oggetto: Presa d’atto e sottoscrizione del documento di Autodichiarazione partner (Domanda di
contributo relativa alla ripartizione delle risorse del fondo lire UN.R.R.A. Annualita 2018 azione 2
Servizi assistenza anziani e disabili ). Adesione al progetto di partenariato con il Comune di
Muggio e ATS della Brianza.

Contenuto del provvedimento:
sottoscrizione documento in qualita di partenariato relativo al progetto Comune di Muggio’e ATS ripartizione
delle risorse del fondo lire U.N.R.R.A.. 2018

Spesa prevista:
Senza oneri aggiuntivi a carico del Bilancio di questa ASST.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
-Contenuto del provvedimento:
sottoscrizione documento in qualita di partenariato relativo al progetto Comune di Muggio’e ATS ripartizione
delle risorse del fondo lire UN.R.R.A..2018

! Responsabile del Procedimento

Dott.ssa S Crlppa
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Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: V.0. Controllo di Gestione

DELIBERA N. 1 6 3 4 PEL 14 SET. 2018

Risorse Aggiuntive Regionali, anno 2018, per il personale della Dirigenza e del Comparto. Approvazione progetti. J

Contenuto del provvedimento:

In attuazione alle “Preintesa sulle Risorse Aggiuntive Regionali - anno 2018, da assegnare al personale della
Dirigenza e del Comparto, sottoscritte dalla Delegazione di parte pubblica dell’Assessorato alla Sanita e le 00.55.
Regionali delle Dirigenze della Sanita Pubblica e del Comparto, sono stati predisposti cinque progetti aziendali che,
declinati nel rispetto del macro obiettivi Regionali, coinvolgono tutte le S.C. aziendali e il personale ad esse
afferenti. | progetti sono stati presentati e validati al Nucleo di valutazione delle Prestazioni e inoltre sono stati
sottoscritti gli accordi decentrato aziendale con le 00.5S della Dirigenza Medica e Dirigenza SPTA e del comparto
per la definizione dei criteri di valutazione dei progetti e deli’apporto individuale dei dirigenti.

Spesa prevista:

i casti relativi alle quote spettanti al personale della Dirigenza medica e della Dirigenza SPTA {compresi oneri ed
IRAP) risultano finanziati dallo specifico contributo, previsto nel decreto di assegnazione della Direzione Centrale
Programmazione Finanza e Controllo di Gestione n.1378 del 05.02.2018, e da fondi di bilancio a cib destinati e
verranno registrati nei competenti conti del bilancio 2018 all’atto dell’importazione del flusso stipendiale; gli
importi erogati a tutto il personale dovranno essere rendicontati alla Direzione Generale Welfare, mediante
certificazione del Direttore Generale, debitamente validata dal Collegio Sindacale, entro il termine del 29.03.2019;

Normativa di riferimento:
D.G.R. del 02.08.2018, n. X1/413 E N. X1/414 con cui sono state approvate la preintese sulle Risarse Aggiuntive
Regionali 2018 per il personale del comparto e della Dirigenza.

] R@Eﬁl lProcedvento



