Sistema Socio Sanitario

$ Regione

Lombardia
ASST Monza

dal n. 1548 al n. 1598

ODG del 04/09/2018

Oggetto

Gestione Risorse

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un

1548 Umane incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Endoscopia Interventistica dell’ASST di Monza.
Gesti Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre incarichi
1549 Rie: :‘::eUm libero professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C.
° ane Ematologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla
valutazione e comparazione delle candidature pervenute.
Gesti Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
1550 .e stione professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Geriatria.
Risorse Umane .
Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione
e comparazione delle candidature pervenute.
1551 gie:ot:'::eUmane Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a Baggi Lucia Cristina,
Assistente Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.
1552 Gestione Risorse |Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
Umane incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Radiologia Diagnostica per Immagini - Interventistica dell’ASST di Monza.
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due
Gestione Risorse
1553 Umane incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Oculistica del’ASST di Monza.
Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
Gestione Risorse . . g
1554 Umane incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Chirurgia Vascolare dell’ASST di Monza.
Gesti Proroga dell’aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato
1555 .e stione presso altro ente dall’01.10.2018 al 31.03.2019 al Dr. Alberto Delitala -
Risorse Umane | _.
Dirigente Medico
. Delibera n. 1174 del 26.06.2018 (Presa d’atto della cessazione del rapporto di
Gestione Risorse . .
1556 Umane lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Marisa Serra, Operatore Socio
Sanitario). Provvedimenti conseguenti.
Assunzione a tempo indeterminato del dott. Pietro Francesco Delle Femmine,
1557 Gestione nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia Plastica e
Risorse Umane |Ricostruttiva, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato
dall’Azienda Ospedaliera di Padova.
Gesti Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Giuseppa Arnone, nel profilo
1558 estione di Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo di graduatoria di concorso

Risorse Umane

pubblico espletato dall’ASST Fatebenefratelli Sacco.




Gestione Risorse

Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Nadia Leanza, nel profilo di

1559 Umane Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico
espletato daila ASST Nord Milano.
Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
Gestione Risorse
1560 Umane Infermiere, sig.re Maria Ambrosio, Carolina Cecilia Mauri e Patrizia Previtero.
. Attivazione e pubblicazione incarico a tempo determinato nella branca di
1561 gie:ot:::eUmane Neurologia, ai sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo
Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali
Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).
) Attivazione e pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di
1562 gi.:::lr::ilmane Reumatologia, ai sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo
Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali
Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).
1563 giesst:ll'::eUmane Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
del Sig. Battaglia Massimo, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
Conferimento n. 3 incarichi a tempo determinato della durata di un anno, nel
e Gestione profilo di Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo di graduatoria di awviso
Risorse Umane |pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano.
Liquidazione del Premio di Operosita per cessazione del rapporto
. convenzionale con il SSN del dottor Antonio Reitano, ai sensi dell’art. 45 del
1565 gie:::'::ellmane vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti
Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi,
Chimici, Psicologi).
Awvviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria
Gestione finalizzata al conferimento di incarichi di supplenza per la sostituzione di
L Risorse Umane |personale assente, a vario titolo, del profilo di Dirigente Medico, Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi, disciplina di Anestesia e Rianimazione.
Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della
Gestione Risorse R . . s
1567 Sig.a Borgone Anna Rita, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in
Umane
servizio presso la ASST di Monza.
. Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due
1568 gies s:::::eUmane incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Psichiatria nell’ambito dell’accordo tra I’ASST di Monza e I'ASST di
Vimercate per la gestione dei pazienti delle S.C. Psichiatria.
Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
oES Gestione professionale per un laureato in Biotecnologie con esperienza in ambito

Risorse Umane

infettivologico da assegnare alla S.C. Malattie Infettive. Ammissione candidati
e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle
candidature pervenute.




Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un

1570 giesit:‘::el.lmane incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla
S.C. Pneumologia dell’ASST di Monza.
1571 gies sot:::eUmane Proroga incarico a tempo determinato al dott. Luca Geroli, Dirigente Medico
della Disciplina di Malattie dell’ Apparato Respiratorio.
1572 G.e S Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice
Risorse Umane |, "
Sala Parto”.
1573 g; Sotll'::‘:Jmane Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice
“Laboratorio Medicina del Lavoro e Igiene Industriale”.
1574 Ingegneria Affidamento diretto della fornitura di n. 1 centralina di inclusione per
Clinica blocchetti istologici per la §.C. Anatomia Patologica |
Gestione
1575 |Acquisti Indizione procedura negoziata ai sensi dell’art 36 comma 2 lett. b) d.lgs.
Economato 50/2016 per la fornitura di alesatori occorrenti al’ASST di Monza.
1576 g::::;:f Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Economato fornitura di “Guanti ad uso sanitario 2 ARCA_2016_64 — Lotti 16-21-08"
occorrenti alla ASST di Monza - P.O. Monza e P.O. Desio.
1577 g:::ic:t'ie Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
Economato fornitura di “Protesi e Dispositivi per Apparato Digerente ARCA_2016_99 -
Lotto 19” occorrente all’ASST Monza — PO Monza.
RDO MEPA - Affidamento del servizio di progettazione ed implementazione
. . |della piattaforma web-based per la raccolta e il monitoraggio dei dati dello
Gestione Acquisti R . . pe «
1578 studio di Ricerca Finalizzata “Implication for strategies of long term control of
2l viral replication in patient with primary HIV infection (PHI) treated with
multitarget antiviral therapy (MT-ART)” - RF NET-2013-02355333 - WPS -
HSG approvato con delibera 427 del 13/03/2018 - CIG Z4224A832A
Indizione procedura negoziata per la fornitura di n. 1 autoclave di
1579 Ingegneria Clinica |sterilizzazione a vapore da 12 unita sterili per la Centrale di sterilizzazione del
P.0. di Desio.
1580 Ingegneria Clinica Affidamento diretto della fornitura di n. 1 oftalmoscopio diretto per la S.C.
Pediatria Desio.
Affidamento diretto della fornitura di n. 2 trasduttori per battito cardiaco
1581 Ingegneria Clinica |fetale per la S.S. Dipartimentale Area Consultoriale afferente al Dipartimento
Area Materno Infantile
.. _ |Affidamento diretto della fornitura di n. 2 adattatori per biopsia S.C.
1582 Ingegneria Clinica ) . . . L .
Radiologia Diagnostica per immagini - interventistica
1583 glig':?;:erla Contratto di comodato d’uso gratuito per un Ventilatore Pressometrico Mod.
Bipap A40 Silver Series con la ditta Vitalaire Italia S.p.a.
1584 :;ig:i?::e"a Contratto di comodato d’uso gratuito per un Ventilatore Pressovolumetrico

Mod. Monnal T 50 con la ditta Vitalaire Italia S.p.a.




Ingegneria Contratto di comodato d’uso gratuito per un umidificatore modello HC150
1585 r
Clinica con la ditta Sapio Life S.r.l.
1586 Ingegneria Contratto di comodato d'uso gratuito per un umidificatore ad alti flussi
Clinica modello My Airvo2 con la ditta Vivisol S.r.l.
Aggiudicazione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di
gara per ['affidamento della fornitura dell’aggiornamento tecnologico
1587 Ingegneria mediante noleggio dello strumentario flessibile originale Karl Storz in uso
Clinica presso la S.C. Urologia Desio della ASST di Monza e del relativo servizio di
assistenza tecnica e manutenzione full risk quadriennale, previa consultazione
del mercato.
e Ingegneria Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 comma 2 a) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50
Clinica e ss.mm.ii., per la fornitura di beni per attivita di manutenzione e interventi
manutentivi per apparecchiature biomediche.
Aggiudicazione procedura aperta per la fornitura di sistemi di circolazione
extracorporea ECMO a basso e alto flusso destinati ai centri della “Rete
1589  |Ingegneria Clinica |nazionale per la gestione della sindrome da insufficienza respiratoria acuta
grave da polmoniti da virus A{HIN1) e I'eventuale utilizzo della terapia ECMO.
Affidamento alla ditta Tecnologie Sanitarie S.p.A. di Roma della fornitura di
un ecocardiografo di marca Siemens modello Acuson $C2000, in sostituzione
. di un ecocardiografo obsoleto presente presso il P.O. di Desio, mediante
1590 In-ge-gnerla stipula di un contratto di noleggio di 84 mesi, in attuazione delle previsioni
Clinica contrattuali previste dagli atti della gara per il servizio quinquennale di
gestione e manutenzione delle apparecchiature biomediche aggiudicata dalla
ex Azienda Ospealiera Desio e Vimercate con le delibere n® 588 del 24.6.2015
e n° 979 del 26.10.2015.
1501 Ingegneria Clinica Riscatto n. 1 Sistema angiografico originale Philips S.p.A. per la S.5. di
Elettrofisiologia e Cardiostimolazione.
Nens sperimentazioni|Protocollo di studio codice “PERISCOPE — GOIRC-01-2017", promosso dal
Cliniche Gruppo Oncologico Italiano di Ricerca Clinica (GOIRC). Titolo: “Studio di fase I
multicentrico di chemioterapia perioperatoria nel cancro gastrico operabile”.
1593 z[l);ri::zntazmm Protocollo di studio codice “IRENE” promosso dalla Fondazione IRCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano: adempimenti conseguenti.
Protocollo di studio codice MK3475-598 promosso da Merck Sharp & Dohme
sperimentazioni R .
1594 Cliniche Corp.: a'dempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla
convenzione.
. . .|Protocollo di studio codice “IRFMN-MPM-7109 DIADEM”, proposto da IRCCS-
sperimentazioni . . «
1595 Cliniche Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano. Titolo: “A Phase 11
study to investigate the activity and safety of anti-PD-L1 antibody
(Durvalumab) in Advanced pretreated malignant pleural Mesothelioma.”
Sistema Controlli |Convenzione tra ASST Fatebenefratelli Sacco e ASST Monza per I'esecuzione di
1596 Interni e prestazioni di genetica medica e biologia molecolare in ambito pre e post

Convenzioni

natale.




Sistema Controlli

Convenzione tra Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano e

1597 Interni e ASST Monza per I'esecuzione di esami di laboratorio.
Convenzioni
1598 g:stliol:.e Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
quisti fornitura di “Arredi Sanitari e Carrelli 2 ARCA_2017_042 — Lotto 13 - Carrelli
Economato

Servitore ” occorrente all’ASST Monza - CIG 75788443EB.




Sistema Socio Sanitario

% Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente:

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ‘ﬁ 5 4 8 o & SET.2018

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Endoscopia !nterventistica dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura d'indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Endoscopia
Interventistica dell’ASST di Monza per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere di € 32.424,00 (comprensivo dei bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria - attingendo al
conto patrimoniale n. 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi” accantonato in sede di chiusura dei
competenti bilanci di esercizio a partire dall’anno 2013.

esponsabil del Procedimento
(Leofjardo Tozza)




Sistemna Socio Sanifario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DEUBERA N. i 5 4 9 o 4 SET. 2018

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di tre incarichi libero professionali in qualita di
Medico specialista da assegnare alla 5.C. Ematologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata
alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre incarichi libero
professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Ematologia. Ammissione candidati e nomina della
Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.




Sistemna Socio Sanitario

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 5 5 @ - W% SET. 2018

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita di
Medico specialista da assegnare alla $.C. Geriatria. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata
alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Geriatria. Ammissione candidati e nomina della
Commiissione deputata alla valutazione e comparazione detle candidature pervenute.

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

¢ del Procedimento
’é‘ ghiardo Tozza)
m-"




Sistema Soclo Sanltario

.{. Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. ﬁ 5 S 1 % T4 SFT 901

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a Baggi Lucia Cristina,
Assistente Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a Baggi Lucia Cristina, Assistente
Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

/ /
\ERespo ji¢ del Procedimento
nardo Tozza

ns
4




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | §.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ? 5 5 2 L “'“4 SFT 2018

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico liberc professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Radiologia Diagnostica per Immagini - Interventistica dell’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura d'indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualithd di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Radiologia
Diagnostica per Immagini - Interventistica dell’ASST di Monza per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere di € 32.424,00 (comprensive dei bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria - attingendo al
conto patrimoniale n, 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi” accantonato in sede di chiusura dei
competenti bilanci di esercizio a partire dall’anno 2013,

: /

Yﬁesponsabﬂe Procedimento
{Leo o Tozza)




Sisterna Socio Sanilarle
.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. i_ 5 5 3 - TZ erT omg

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in
qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Oculistica dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura d'indizione awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di due incarichi libero professionall in qualitd di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Oculistica
dell’ASST di Monza per la durata di un anno

Spesa prevista: onere di € 64.848,00 (comprensivo dei bolli} a carico del bilancio gestione sanitaria - attingendo al
conto patrimoniale n. 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi” accantonato in sede di chiusura dei
competenti bilandi di esercizio a partire dall’anno 2013.

/

A
\?esponsa? del Procedimento
(Lebiiardo Tozza)




Sisterna Socio Sanltario

$ Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ﬁ B 5 4 " "% SET. 2018

Oggetto: Indizione awiso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Chirurgia Vascolare dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura d'indizione avviso pubblico, per titali e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualitad di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Chirurgia
Vascolare dell’ASST di Monza per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere di € 32.424,00 {comprensivo dei bolll} a carico del bilancio gestione sanitaria - attingendo al
conto patrimoniale n. 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi” accantonato In sede di chiusura dei
competenti bilanci di esercizio a partire dali’annc 2013.

AN A/

esponsa:z?é el Procedimento
(Le do Tozza)

/



Sistema Socio Sanitario

% Regione
tombardia

ASST Monzao

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. i 5 5 5 del % SET. 2018

Oggetto:

Proroga dell’aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso altro ente
dall’01.10.2018 al 31.03.2019 al Dr. Alberto Delitala - Dirigente Medico

Contenuto del provvedimento:

Proroga dell’aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso altro ente
dall’01.10.2018 al 31.03.2019 al Dr. Alberto Delitala - Dirigente Medico

Spesa prevista:

[l presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

e
nsgbi

espo del Procedimento
D eonardo Tozza

/4



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ﬂ 5_5 6 del F’4 SET. 2018

Oggetto:
Delibera n. 1174 del 26.06.2018 (Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della
sig.ra Marisa Serra, Operatore Socio Sanitario). Provvedimenti conseguenti,

Contenuto del provvedimento:
di rettificare il provvedimento n. 1174 del 26.06.2018 precisando che I'ultimo giorno di rapporto di lavoro della sig.ra

Marisa Serra & il 30.12.2018.

Spesa prevista:

i

\l‘@sponsa le/del Procedimento
Legnrdo Tozza




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. i 5 5 7 del -4 SET. 2018

Oggetto

Assunzione a tempo indeterminato del dott. Pietro Francesco Delle Femmine, nel profilo di Dirigente Medico della
disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dail'Azienda
Ospedaliera di Padova.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato il dott. Pietro Francesco Delle Femmine, nel profilo di Dirigente Medico delia
disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico per Dirigente Medico della
disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, approvata con delibera del Direttore Generale n. 615 del 16.05.2018
dell’Azienda Ospedaliera di Padova, & decorrere dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro;

Spesa prevista:

di dare atto che il presente provedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in
quanto trattasi di personale gia in servizio il cui costo & gia imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato
all'interno dei costi riepilogati nel mod. A dell’Assestamento 2018;

g ol

esponsabile gel Pfocedimento
Leon ozza




Sistema Soclo Sanitarto

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. @ 5 5 8 delFZ art oma

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Giuseppa Arnone, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo

di graduatoria di concorso pubblico espletato dall’ASST Fatebenefratelli Sacco.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la signora Giuseppa Arnone, a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto
individuale di lavoro da sottoscriversi presso la S.C. Gestione Risorse Umane, attingendo dalla graduatoria di concorso
pubblico per Operatore Socio Sanitario, approvata dalla ASST Fatebenefratelli Sacco con delibera n. 326 del 12.04.2017

Spesa prevista:

di dare atto che |'assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Giuseppa Arnone, gia in servizio con contratto a tempo
determinato, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo gia ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A
dell’Assestamento 2018;

: g

| fesponsabilg del Procedimento
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Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ﬂ 5 5 9 ol "T SFT 20

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Nadia Leanza, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo di
graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Nord Milano.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la signora Nadia Leanza, a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto
individuale di lavoro da sottoscriversi presso la 5.C. Gestione Risorse Umane, attingendo dalla graduatoria di concorso
pubblico per Operatore Socio Sanitario, approvata dalla ASST Nord Milano con deliberazione n. 1014 del 23.12.2015
(parzialmente modificata con deliberazione n. 42 del 12.02.2016)

Spesa prevista:
I'assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Nadia Leanza, gia in servizio con contratto a tempo determinato, non
comporta oneri aggiuntivi essendo il costo gia ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A dell’Assestamento

2018;

I
Q@esponsab ! Procedimento
Le do Tozza




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ﬁ 5 6 0 del - ®Z SFT 2018

Oggetto
Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, sig.re Maria Ambrosio, Carolina
Cecilia Mauri e Patrizia Previtero.

Contenuto del provvedimento:

di concedere in accordo con I'Azienda Cittd di Torino Ospedale Martini Nuovo e I'ASL TO5 di Chieri, Moncaliert,
Carmagnola e Nicheline nulla osta alla mobilita compensativa, ai sensi dell’art. 21, comma 5 del CCNL dell’area del
Comparto del 19.04.2004, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, categoria D, a tempo
indeterminato, tra le sig.re.

Maria Ambrosio, dipendente di questa Azienda, da trasferire presso i’Azienda Citta di Torino Ospedale Martini Nuovo;

Carolina Cecilia Mauri dipendente dell’ASL TO5 di Chieri, Moncalieri, Carmagnola e Nichelino, da accogliere presso questa
Azienda;

Patrizia Previtero dipendente dell’Azienda Citta di Torino Ospedale Martini Nuovo, da trasferire presso I'ASL TOS di Chieri,
Moncalieri, Carmagnola e Nichelino;

di dare atto che |a decorrenza della suddetta mobilitd compensativa & stata concordata dal giorno 01.10.2018 e, pertanto,
la sig.ra Carolina Cecilia Mauri verrd assunta presso questa Azienda, contestualmente all’assunzione della sig.ra Maria
Ambrosio per trasferimento presso I’Azienda Citta di Torino Ospedale Martini Nuovo

Spesa prevista:
di dare atto altres, che trattandosi di mobilita compensativa tra dipendenti della stessa categoria, livello economico e
profilo professionale, il presente provvedimento non comportera oneri aggiuntivi

yd
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. % 8 6 1 del Fz SFT 2nmg

Oggetto: Attivazione e pubblicazione incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, ai
sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Attivazione e pubblicazione incarico a tempo determinato nella branca di Neurologia, ai sensi
degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti
con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita
(Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa prevista:

Onere annuale previsto:
€ 22.155,00, relativo al trattamento economico sul conto economico 80400202 “medici specialisti
ambulatoriali”;

Oneri contributivi € 3.144,00 ed IRAP € 1.884.00.

anesponsabie Pedcedimento
Leonbfdg/Tozza
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. ﬁ 5 6 2 del 4 SEY.2018

Oggetto: Afttivazione ¢ pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di
Reumatologia, ai sensi degli artt. 18 ¢ seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la
disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Attivazione e pubblicazione incarico a tempo indeterminato nella branca di Reumatologia, ai
sensi degli artt. 18 e seguenti del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Spesa pravista:

Onere annuale previsto:

€ 4.143,00 relativo all’accantonamento del Premio di Operosita sul conto economico 58100103
“Fondo Premi Operosita Sumai”;

€ 57.253,00, relativo al trattamento economico sul conto economico 80400202 “medici specialisti
ambulatoriali™;

Oneri contributivi € 8.125,00 ed IRAP € 4.866,00.

4
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ﬂ 5 R 8 del KA SET. 2018

Oggetto:
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Battaglia Massimo, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Battaglia Massimo, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio a tempo determinato presso il Presidio Ospedaliero Monza, a decorrere
dal 26.09.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 25.09.2018);

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale,

Il Responsalifie del Procedimento




Sistema Soclo Sanitaria

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 5 6 4 del F 4 SET, 2018

Oggetto

Conferimento n. 3 incarichi a tempo determinato della durata di un anno, nel profilo di Operatore Socic Sanitario,
tramite utilizzo di graduatoria di avviso pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS C3 Granda Ospedale Maggiore
Policlinico di Mitano.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento n. 3 incarichi a tempo determinato della durata di un anno, nel profile di Operatore Socio Sanitario, tramite
utilizzo di graduatoria di awviso pubblico espletato dalla Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico di
Milana.

Spesa prevista:
Fonere derivante dal presente provvedimento & ricompreso allinterno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio
Preventivo Economico 2018, per un importo pari a € 25.021,44= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

1l Resporsabilede! Procedimento
o Tozzo
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Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 5 6 5 del 4 SET. 2018

Oggetto: Liquidazione del Premio di Operosita per cessazione del rapporto convenzionale con il
SSN del dottor Antonio Reitano, ai sensi dell’art. 45 del vigente ACN per la disciplina dei
rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
Professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Liquidazione del Premio di Operosita per cessazione del rapporto convenzionale con il SSN del do
Antonio Reitano, ai sensi delPart. 45 del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi, Chimici,
Psicologi).

Spesa prevista;

Trattasi di Premio di Operosita maturato dalla Specialista in oggetto, in tutto il periodo di attivita dal
01.02.1989 al 11.4.2018 ammonta ad €167.357,179, tale somma comprende anche le quote di
competenza delle altre Aziende coinvolte, come di seguito:

€ 116.868,695 di competenza dell’ASST Vimercate

€ 43.366,026 di competenza deli’ ASST Nord Milano

€ 3.952347 di competenza dell’ ATS Milano Citta Metropolitana
T n
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Sistemna Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: §.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. ﬂ S 6 6 pEL 2 SFT oniR

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquic, per la formulazione di una graduatoria finalizzata al conferimento di incarichi di
supplenza per la sostituzione di personale assente, a vario titolo, del profilo di Dirigente Medico, Area della Medicina Diagnostica e
dei Servizi, disciplina di Anestesia e Rianimazione. Ammissione candidati e nomina della Cammissione Esaminatrice,

| Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina Commissione esaminatrice avviso pubblico.

Dpesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Fat
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Sistema Socio Sanitario

* Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 5 6 7 del F4SET 208

Oggetto Trasformazione del rapporte di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a
Borgone Anna Rita, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la
ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a Borgone
Anna Rita, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere in servizio presso la ASST di
Monza.

Spesa prevista:

€ 10.082,24 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP, é stata inserita nel mod. A allegato al
Bilancio preventivo economico 2019 e verra registrata negli appositi conti del bilancio 2019 all’atto
della contabilizzazione del flusso stipendi, come di seguito indicato:

€ 7.424,33 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse”;
€ 2.026,84 sul conto n. 80.60.13.08 “Oneri Sociali”;
€ 631,07 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

\ {
\ﬁespanczfﬂe del Procedimento
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Sistema Soclo Sanitario

.5 Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Struttura Complessa proponente: | §.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 5 6 8 "4 SFT 2018

DEL

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in qualita
di Medico specialista da assegnare alla S.C. Psichiatria nell’ambito dellaccordo tra I'ASST di Monza e I'ASST di
Vimercate per la gestione dei pazienti delle S.C. Psichiatria.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero
professionall in qualitd di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Psichiatria nell'ambito dell’accordo tra I'ASST di
Monza e PASST di Vimercate per la gestione dei pazienti delle S.C. Psichiatria

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale
{esito negativo).

L 5 / //

esponsaliile/del Procedimento
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Sistema Socio Sanitoric
.," Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
DELIBERA N. 1 5 6 9 % SET 2018
DEL ’

Oggetto: Avviso pubblico, per titoll e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale per un laureato
in Biotecnologie con esperienza in ambito infettivologico da assegnare alla S.C. Malattie Infettive. Ammissione
candidati e nomina della Commissione deputata allz valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale per un laureato in Biotecnologie con esperienza in ambite infettivologico da assegnare alla S.C.
Malattie infettive. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle
candidature pervenute.

Spesa prevista: il presente provwedimento, in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

/
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Sistema Socio Sanitario

.!. Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

oeeeran. ] 5 7 ) e & SFT 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C. Pneumologia del’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura d’indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla 5.C. Pneumologia
dell’ASST di Monza per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere di € 32.424,00 {comprensivo dei bolli) a carico del bilancio gestione sanitaria - attingendo al
conto patrimoniale n. 55.10.05.11 “Fondo accantonamento Legge Balduzzi” accantonato in sede di chiusura dei
competenti bilanci di esercizio a partire dall’anno 2013.

yd
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. l 5 ; 1 del ‘_é SET, 2018

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato al dott. Luca Geroli, Dirigente Medico della Disciplina di Malattie dell’Apparato
Respiratorio;

Cantenuto del provwvedimento:
di prorogare l'incarico a tempo determinato al dott. Luca Geroli, Dirigente Medico della Disciplina di Malattie
dell’ Apparato Respiratorio, a decorrere dall’01.11.2018 fino al 31.10.2020;

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in quanto trattasi di personale gia in
servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente & ricompresa all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del
Bilancio di Assestamento dell’anno 2018;

sponsabile/felProcedimento
ie Tozza




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 5 7 2 o 4 SET. 2018

Oggetto: Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice “Sala Parto™.

Contenuto del provvedimento: Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice “Sala

Parto™.

Spesa prevista: € 5.418,12 per I'anno 2018

il Re 5 { Procedimento
;(D rdo Tozza)
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Sistema Sccio Sanitarle

.; Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 5 7 3 - 4 SET 2018

Oggetto: Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice “Laboratorio Medicina del

Lavoro ¢ Igiene Industriale™,

Contenuto del provvedimento: Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile di Struttura Semplice
“Laboratorio Medicina del Lavoro e Igiene Industriale”.

Spesa prevista: € 5.418,12 per I’anno 2018

L

Il Respopiapiledel Procedimento
F rdo Tozza)
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Sistema Soclo Sonitario
.‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 1 5 7 4 b T4 SET. 2018

Oggetto:
Affidamento diretto della fornitura di n. 1 centralina di inclusione per blocchetti istologici per la S.C. Anatomia

Patologica .

Contenuto del provvedimento:
- Affidamento diretto della fornitura di n. 1 centralina di inclusione per blocchetti istologici per la 5.C.
Anatomia Patologica | Ditta Leica Microsystems S.r.l.;
- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della 5.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista: :
€ 5.700,00 + € 1.254,00 {I.V.A. 22%) = € 6.954,0




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato
DELIBERA N, 1 7 5 4 SFT 2018

DEL ’
Oggetto:

Indizione procedura negoziata ai sensi dell’art 36 comma 2 lett. b) d.lgs. 50/2016 per la fornitura di
alesatori occorrente all’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Indizione procedura negoziata per la fornitura di alesatori occorrente all’ ASST di Monza

Spesa prevista:

€ 71.000,00 + IVA

.S

f Il Regponsabilg di! Procedimento
ott. GiordaYio Repossi
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Sistema Socio Sanifaric

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 5 7 6 del 4 SET. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Guanti ad uso sanitario
ARCA_2016_64 — Lotti 16-21-08 " occorrenti a P.0. di Monza e P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societd Clini-Lab S.r.l. = Molnlycke Health Care.

Spesa prevista:
€ 16.211,00 oltre IVA 22%.

/\I
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Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 5 7 7 del 4 SET. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Protesi e Dispositivi per Apparato
Digerente ARCA_2016_99 - Lotto 19 ” occorrenti all’ASST di Monza — PO Monza.

Contenuto del provvedimenta:
Affidamento della convenzione alle societd Boston Scientific S.p.A..

Spesa prevista:
€ 12.900,00 oltre IVA 4%.
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Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 5 7 8 del ’4 SET. 2018

RDO MEPA - Affidamento del servizio di progettazione ed implementazione della piattaforma web-based per la
raccolta e il monitoraggio dei dati dello studio di Ricerca Finalizzata “implication for strategies of long term control of
viral replication in patient with primary HIV infection {PHI) treated with multitarget antiviral therapy (MT-ART)" -

RF NET-2013-02355333 — WP5 — HSG approvato con delibera 427 del 13/03/2018 - CIG Z4224A832A

Contenuto del provvedimento:
Delibera di affidamento del servizio in oggetto

Spesa prevista:
19.880,00 (oltre IVA)

N,

Il Respofisabile 4kl Procedimento
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Sistema Socio Sonitario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

5.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 1 5 7 9 OEL ™4 SET. 2018

Oggetto:

Indizione di procedura negoziata per la fornitura di n. 1 autoclave di sterilizzazione a vapare da 12 unita sterili per
la Centrale di Sterilizzazione del P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:

- Indizione di procedura negoziata per la fornitura di n. 1 autoclave di sterilizzazione a vapore da 12 unita sterili
per la Centrale di Sterilizzazione del P.O. di Desio;

- conferimento della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava - Dirigente della
5.C. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

€ B2.200,00 + € 18.084,00 (1.V.A. 22%) = € 100.284,00

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. 1 5 8 0 peL 4 SET. 2018
Oggetto:

Affidamento diretto della fornitura di n. 1 Oftalmoscopio diretto per la 5.C. Pediatria Desio.

Contenuto del provvedimento:
- Affidamento diretto della fornitura di n. 1 oftalmoscopio diretto per la 5.C. Pediatria Desio alla Ditta Oldani
Gianni;
- Nomina Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava - Dirigente della 5.C. Gestione Tecnico
Patrimoniale;

Spesa prevista;
€ 670,00 + € 147,40 (1.V.A. 22%) = € 817,40

H Responsabile del Procedimento
Arch,. Luigi Gianantonio Rossi

e



Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. 1 5 8 1 DEL 4 SET. 2018

Opgetto:
Affidamento diretto della fornitura di n. 2 trasduttori per battito cardiaco fetale per la 5.5, Dipartimentale Area
Consuitariale afferente al Dipartimento Area Materno Infantile

Contenuto del provvedimento:
- Affidamento diretto della fornitura di n. 2 trasduttori per battito cardiaco fetale per la 5.5. Dipartimentale
Area Consultoriale afferente al Dipartimento Area Materno Infantile alla Ditta Movi S.p.A.
- Conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava - Dirigente della 5.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€1,379,20 + € 303,42 {I.V.A. 22%) = € 1.682,62

! Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

—
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. 1 5 8 2 e 4 SET 2018
Oggetto:

Affidamento diretto della fornitura di n. 2 adattatori per biopsia $.C. Radiologia Diagnpostica per immagini -
interventistica.

Contenuto del provvedimento:
- Affidamento diretto della fornitura di n. 2 adattatori per biopsia $.C. Radiologia Diagnostica per immagini -
interventistica alla Ditta H5 Hospital Service;
- Conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava — Dirigente 5.C. Gestione
tecnico Patrimoniale.

Spesa prevista:
€ 1.680,00 + € 369,60 (I.V.A.22%) = € 2.049,60

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

r/'s
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Sisterna Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 5 8 3 del 4 SET. 2018
Opgetto:

Contratto di comodato d'uso gratuito per un Ventilatore Pressometrico Bipap A40 Silver Series con la ditta Vitalaire
Italia S.p.a.

Contenuto del provvedimento:
- approvazione della proposta di comodato d’uso gratuito per la durata di 12 mesi;

Spesa prevista:

€0.00

il Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

U.0.C. Ingegneria Clinica

Delibera n. 1 5 8 4 det k4 5E7 2018

Ogpetto:

Contratto di comodato d’usc gratuito per un Ventilatore Pressovolumetrico Monnal T S0 con la ditta Vitalaire Italia

S.p.a.

Contenuto del provvedimento:

- approvazione della proposta di comodato d’uso gratuito per la durata di 12 mesi;

Spesa prevista:

€0.00

il Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi

-
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

U.O.C. Ingegneria Clinica

Delibera n. 1 5 8 5 del ?4 SET. 2018

Oggetto:

Contratto di comodato d’uso gratuito per un umidificatore modello HC150 con la ditta Sapio Life S.r.l.

Contenuto del provwedimento;

- approvazione della proposta di comodato d’uso gratuito per la durata di 24 mesi;

Spesa prevista:

€ 0.00

i Responsabile del Procedimento

Luigi Gianantopio Rossi
s L/ A}




Sistema Socio Sanitorio
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 5 8 6 del 4 SFT 2018
Oggetto:

Contratto di comodato d’uso gratuito per un umidificatore ad alti flussi modello My Airvo2 con la ditta Vivisol S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- approvazione della proposta di comodato d'uso gratuito per [a durata di 24 mesi;

Spesa prevista:

€0.00

!l Responsabile del Procedimento
Luigi Glanantonio Rossi

— 7
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Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. ﬁ 5 8 7 oeL [ 4 SET. 2018
Oggetto:

Apgiudicazione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara per I'affidlamento della fornitura
dell’aggiornamento tecnologico mediante noleggio dello strumentario flessibile originale Karl Storz in uso presso la
5.C. Urologia Desio della ASST di Monza e del relativo servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk
quadriennale, previa cansultazione del mercato.

Cantenuto del provvedimento:

- Aggiudicazione della procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara alia Ditta Carlo
Bianchi s.r.l. per I'affidamento della fornitura dell’aggiornamento tecnologico mediante noleggio dello
strumentario flessibile originale Karl Storz in uso presso la 5.C. Urologia Desio della ASST di Monza e del
relativo servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk quadriennale, previa consultazione del
mercato;

- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava - Dirigente della 5.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€ 145.200,00 + € 31.944,00 (I.V.A. 22%) = € 177.144,00

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S5.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. 1 5 8 8 pe. " 4 SET. 2018
Oggetto:

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 comma 2 a) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e ss.mm.ii., per la fornitura di beni
per attivita di manutenzione e interventi manutentivi per apparecchiature biomediche.

Contenuto del provvedimento;

- Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 comma 2 a) del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e ss.mm.ii., per la fornitura di
beni per attivita di manutenzione e interventi manutentivi per apparecchiature biomediche;

- conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale.

Spesa prevista:
€ 15.339,25 + € 3.374,64 (I.V.A. 22%) = € 18.713,89 per manutenzione attrezzature tecnico-scientifiche sanitarie
€3.825,12 + € 841,53 (I.V.A. 22%) = € 4.666,64 per materiale per manutenzione di attrezzature sanitarie

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Soclo Saonitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 1 SB_Q DEL 4 SET. 2018

Oggetto: Aggiudicazione procedura aperta per la fornitura di sistemi di circolazione extracorporea
ECMO a basso e alto flusso destinati ai centri della “Rete nazionale per la gestione della sindrome da
insufficienza respiratoria acuta grave da polmoniti da virus A{HIN1) e I'eventuale utilizzo della terapia
ECMO

Contenuto del provvedimento:

- Aggiudicazione procedura aperta per la fornitura di sistemi di circolazione extracorporea ECMO a
basso e alto flusso destinati ai centri della “Rete nazionale per la gestione della sindrome da
insufficienza respiratoria acuta grave da polmoniti da virus A(HIN1) e I'eventuale utilizzo della
terapia ECMO alla Ditta Burke & Burke S.p.A.;

- Conferma incarico di Responsabile Unico del Procedimento al Direttore ad interim della S.C.
Ingegneria Clinica;

Spesa prevista:
€ 239.730,00 (€ 196.500,00 +€ 43.230,00 VA 22%)

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

=



Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA,

DELIBERA N. 'l 5 9 O pe. 4 SET, 2018

Oggetto: Affidamento alla ditta Tecnologie Sanitarie S.p.A. di Roma della fornitura di un ecocardiografo di marca
Siemens modello Acuson SC2000, in sostituzione di un ecocardiografo obsoleto presente presso il P.0. di Desio,
mediante stipula di un contratto di noleggio di 84 mesi, in attuazione delle previsioni contrattuali previste dagli atti
della gara per il servizio quinquennale di gestione e manutenzione delle apparecchiature biomediche aggiudicata
dalla ex Azienda Ospedaliera Desio e Vimercate con le delibere n® 588 del 24.6.2015 e n° 979 del 26.10.2015.

Contenuto del provvedimento:

- Affidamento alla ditta Tecnologie Sanitarie 5.p.A. di Roma della fornitura di un ecocardiografo di marca
Siemens modello Acuson SC2000, mediante stipula di un contratto di noleggio di 84 mesi, quale
manutenzione evolutiva di un ecocardiografo obsoleto presente presso it P.O. di Desio, secondo quanto
previsto dagli atti della gara per I'affidamento del servizio quinguennale di gestione manutenzione delle
apparecchiature biomediche esperita dall’allora Azienda Ospedaliera Desio e Vimercate ed aggiudicata con
le delibere n® 588 del 24.6.2015 e n” 979 del 26.10.2015.

- Conferimento incarico di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava - Dirigente della S.C.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€95.450,00 + € 20.999,00 {IVA 22%) = € 116.449,00

I Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi
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Sistema Socio Saniiario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N. 'ﬁ 5 9 i DEL F 4 SET, 2618
Oggetto:

Riscatto n. 1 Sistema angiografico originale Philips S.p.A. per la 5.5. di Elettrofisiologia e Cardiostimolazione.

Contenuto del provvedimento:
- Riscatto n. 1 Sistema angiografico originale Philips S.p.A. per la §.5. di Elettrofisiologia e Cardiostimolazione
alla Ditta
- Conferimento incarico di Responsabile Unico del Procedimente all’Arch. Luigi Gianantonio Rossi — Direttore
ad Interim della 5.C. Ingegneria Clinica.

Spesa prevista:
€1.00+€0,22 (LV.A, 22%) = € 1,22

i Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi

. -



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. di Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 1 5 g 2 gt T 4SET 2018

Oggetto:

Protocollo di studio codice “PERISCOPE - GOIRC-01-2017”, proposto dal Gruppo Oncologico
Italiano di Ricerca Clinica.
Titolo: “Studio di fase multicentrico di chemioterapia perioperatoria nel cancro gastrico

operabile”.

Contenuto del provvedimento;
Autorizzare la Dott.ssa Raffaella Longarini, Dirigente Medico della 5.C. Oncologia, ad effettuare il protocollo di studio in
oggetto e la stipula della convenzione con il Gruppo Oncologico Italiano di Ricerca Clinica {GOIRC).

Spesa prevista:
Il presente provvedimento comporta oneri interamente coperti dal Promotore.

il Responsapile del Procedimento
DpthsshyRoberta Mazzoli

&




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.5. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 1 5 9 3 del r‘ SET. 2018

Protocollo di studio codice “IRENE”, proposto dalla Fondazione IRCCS Ci Granda Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano.
Adempimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto atto con specifico Emendamento del cambio P.1. al protocollo di studio “IRENE”.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento comporta oneri interamente finanziati dal Promotore.

le del Procedimento
Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 1 5 9 4 del | 4 SET, 2018

Oggetto:

Protocollo di studio codice MK3475-598 promosso da Merck Sharp & Dohme Corp.: adempimenti
conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:

Modifica contrattuale

Spesa prevista:

M Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

[0 Il presente provvedimento non comporta alcun onere

il Responsabile dZProcedimento
Roberta Mazzoli ’




Sistema Socio Sanilario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.5. di Ricerca e Sperimentazioni Cliniche
Delibera n. 1 5 9 8 del ¥y SET. 2018
Oggetto:

Protocollo di studio codice “IRFMN-MPN-7109 DIADEM?”, proposto da IRCCS Istituto di

Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano.
Titolo: “A phase II study to investigate the activity and safety of anti-PD-L1 antibody
(Durvalumab) In ADvancED pretreated malignant pleural Mesothelioma®.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare il Dott. Diego Cortinovis, Dirigente Medico della S.C. Oncologia, ad effettuare il protocollo di studio in
oggetto e la stipula della convenzione con IRCCS-Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento comporta oneri interamente finanziati dal Promotore, IRCCS-Istituto di Ricerche Farmacologiche

Mario Negri di Milano.

P 1

" Respat?wbile del Procedimento
. Dottésa Roberta Mazzoli
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

Deliberazione n. i 8 9 8 del 4 SET. 2018

Oggetto:
Convenzione tra ASST Fatebenefratelli Sacco e ASST Monza per I'esecuzione di prestazioni di genetica medica e biologia

molecolare in ambito pre e post natale.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra ASST Fatebenefratelli Sacco e ASST Monza per I'esecuzione di prestazioni di genetica medica e biologia

molecolare in ambito pre e post natale.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

ra\
1l Responsabile del Procedimento
Dr.ssa Giovagna Ciolfi




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
Deliberazione n. I E; S ; ; I del =4 SET. 2018
|
| Oggetto:

| Convenzione tra Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano e ASST Monza per I'esecuzione di esami di
laboratorio.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano e ASST Monza per I'esecuzione di esami di
laboratorio.

] Spesa prevista:
" Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale.

il Responsabile dgk{-’r edimento
Dr.ssa Giovanng Cioffi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 5 9 8 del | 4 SET. 2018

Oggetto: Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Arredi Sanitari e
Carrelli 2 ARCA_2017_042 - Lotto 13 - Carrelli Servitore ” occorrente all’ASST Monza

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla societa Givas S.r.l..

Spesa prevista:
€ 3.280,00 oltre IVA 22%.
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