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Conferimento incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per fronteggiare
I’emergenza epidemiologica da Covid-19 a Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico a
seguito di adesione ad Avvisi di manifestazione di interesse.

1l Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario; Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtd della quale ¢ stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Premesso che al fine di procedere al reclutamento straordinario di personale per far fronte
all’emergenza epidemiologica da COVID-19:

o con deliberazione n. 276 del 5/3/2020 ¢ stato indetto un avviso pubblico finalizzato
all’acquisizione di manifestazioni di interesse  ad effettuarc prestazioni di attivita
assistenziale nelle Aziende sociosanitarie di Regione Lombardia rivolto a Tecnici sanitari
di Laboratorio Biomedico;

e I’avviso ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale in data 6/3/2020;

e con Decreto della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia n. 3179 del
10/3/2020 ¢ stato approvato “I’Avviso pubblico per manifestazione di interesse rivolto a
Personale sanitario della dirigenza e dell’area del comparto disponibili a prestare
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attivita assistenziale nelle Aziende ed Enti Sanitari ¢ Sociosanitari della Regione

Lombardia”

o il suddetto Avviso, pubblicato sul portate web di Regione [ombardia, ¢ finalizzato 2

raccogliere le manifestazioni di interesse pet prestare attivita clinico assistenziale nelle
Aziende/Enti Sanitari € Sociosanitari di Regione Lombardia, per costituire un elenco
aperto di medici disponibili a prestarc attivita su turni H24, 7 giorni su 7, da cui attingere
per far fronte alle contingenti esigenze del territorio regionale per I’affidamento di
incarichi di lavoro autonomo anche di collaborazione coordinata € continuativa con un
compenso orario, per la Dirigenza Sanitaria di € 40,00 omnicomprensivi ¢ per il
personale sanitario dell’area del comparto di € 30,00 omnicomprensivi;

o con nota mail del 21.04.2020 la direzione Generale W elfare di Regione [ ombardia - U.O.
Personale, Professioni del SSR e Sistema Universitario — ha comunicato che nel portale
flu.Per Web sono stati resi disponibili i files contenenti gli elenchi di coloro che hanno
presentato una manifestazione di interesse 4 seguito della pubblicazione dell’ Avviso

pubblico di cul al punto precedente;

Atteso che Regione Lombardia con nota mail del 12/05/2020 ha precisato che le Aziende
pOSSONO procedere al reclutamento di risorse per fronteggiare I’emergenza epidemiologica
avvalendosi dei propri bandi ed attingendo dagli elenchi resi disponibili da Regione Lombardia;

Considerato che, al fine di far fronte all’ emergenza epidemiologica in atto, si rende necessario
procedere al reclutamento di due risorse di Tecnico Qanitario di laboratorio Biomedico,
attingendo dall’elenco dei nominativi del suddetto profilo reso disponibile da Regione
Lombardia ¢ dalle candidature presentate direttamente a questa AS 81;

Preso atto che il candidato Ognibene Andrea, nato il 6/7/90, ha aderito all’ Avviso di Regione
Lombardia ¢ il candidato Calcagno Gianluca Emanuele, nato il 17/4/1996, ha aderito all’ Avvisc
pubblicato da questa ASST ed entrambi hanno dato la propria disponibilita ad accettare ut
contratto di collaborazione coordinata e continuativa dal 25/5/2020 per sei mesi:

Ritenuto pertanto, di conferirc a Ognibene Andrea, nato il 6/7/90 ¢ a Calcagno Gianluc
Emanuele, nato il 17/4/1996, un incarico di collaborazione coordinata e continuativa a decorrer
dal 25.05.2020 e per sei mesi, fatte salve eventuali proroghe necessarie per fronteggiare ulterio!
sopravvenute necessita:

Precisato altresi, che ai fini:

o dell’autorizzazione del 12 marzo 2020 per 44 unita (20 medici ¢ 24 del comparto) relath
a 6 PL di TI, 10 PT di S.I, 6 PL di Upgrade e 2PL di T.L Desio ad oggl risultar
complessivamente reclutati a seguito di rinunce 0 dimissioni ad incarichi conferiti ct
precedenti atti, 21 medici specialisti, specializzandi ¢ sanitari ¢ 20 unita fra O
Infermieri e altre figure del ruolo sanitario

o dell’autorizzazione del 18 marzo 2020 per 51 unita (11 medici ¢ 40 del comparto) relati
a 16 PL di T.I. come primo modulo per trasformare il quarto piano della Palazz
Accoglienza, ad oggi risultano complessivamente reclutati a seguito di rinunce
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incarichi conferiti con precedenti atti, 11 medici specialisti ¢ specializzandi ¢ 34 unita fra
0SS e Infermieri;

o dell’autorizzazione del 19 marzo 2020 per 77 unita ( 17 medici e 60 del comparto)
relativa all’ampliamento dei posti di terapia intensiva ad oggi risultano reclutati, a
seguito di rinunce ad incarichi conferiti con precedenti atti complessivamente, 17 medici
specialisti e specializzandi e 24 unita fra OSS e infermieri e altro personale sanitario;

Considerato, altresi, che con nota mail trasmessa in data 12.05.2020 Regione Lombardia ha
autorizzato il reclutamento di n. 2 ulteriori  risorse di Tecnico sanitario di Laboratorio
Biomedico;

Atteso pertanto che, con la risorsa reclutata con il presente provvedimento le unita complessive
del comparto reclutate ammontano a 80 fra OSS Infermieri e altri operatori sanitari ¢ 47 Medici
specialisti, specializzandi e n. 2 biologi rispetto ad un complessivo autorizzato del comparto di
124 infermieri/OSS ¢ 48 medici € sanitari;

Dato atto che, cosi come previsto nella DGR n. 2903/2020, i costi derivanti dall’adozione del
presente provvedimento non comporteranno oneri a carico del bilancio aziendale in quanto le
risorse economiche necessarie sono assegnate da Regione Lombardia;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della SC Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorcvoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 ¢ 3 bis del D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:
1. di conferire a Ognibene Andrea, nato il 6/7/90 ¢ a Calcagno Gianluca Emanuele, nato il
17/4/1996, un incarico di collaborazione coordinata e continuativa a decorrere dal

25.05.2020 e per sei mesi, fatte salve eventuali proroghe necessarie per {ronteggiare
ulteriori sopravvenute necessita:

2. di dare atto, cosi come previsto nella DGR n.2903/2020, che i costi derivanti
dall’adozione del presente provvedimento non comporteranno oneri a carico del bilancio
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aziendale in quanto le risorse economiche necessarie sono assegnate da Regione
Lombardia;

3. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

4. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ¢ sard
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla I..R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

TS TR

Direttore Amministrativo: Stefano Pitto
Direttore Sanitario: Laura Radice ~[}; s/ <1 —
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi {L\
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. S del 2 1 W\G- 202[1

Oggetto: Conferimento incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per
fronteggiare I’emergenza epidemiologica da Covid-19 a Tecnici Sanitari di Laboratorio
Biomedico a seguito di adesione ad Avvisi di manifestazione di interesse.

| Rgsponsabile del Procedimento
frettore S.C. Gestione Risorse Umane
(Lgonardo Tozza)

Visto di congruita tecnica di competenza
11 Direttore Dipartimggo Amministrativo
(Luigi G. Rossi).="" "« -
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Parere in ordinc alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) »
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