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Conferimento di incarichi di lavoro autonomo a medici in formazione specialistica per
campagna vaccinale Covid-19,

I1 Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtd della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 'ASST di Monza,
avente autonoma personalitd giuridica pubblica e comprendente, come da D.G.R. n. XI/3952
del 30.11.2020 con oggetto “Determinazioni in ordine all’attuazione dell’articolo 19 della
Legge regionale 23/2019”, oltre al Presidio Ospedaliero di Monza, il territorio e le relative
strutture sanitarie e sociosanitarie dell’ex distretto ASL di Monza;

Premesso che:

= con DGR n. 4353 del 24/02/2021 “Approvazione del piano regionale vaccini per la
prevenzione delle infezioni da Sars-Cov2” & stato approvato il Piano Regionale vaccini;

- il Protocollo d’intesa tra il Governo, le regioni e Provincie Autonome e le Associazioni di
Medici in Formazione Specialistica stipulato in data 6 marzo 2021 prevedeva che la
partecipazione alla campagna vaccinale dei medici in formazione specialistica si svolgesse al
di fuori dell’attivita formativa e fosse accompagnata dalla corresponsione di un compenso
orario;

- il Decreto Legge n.41 del 22/03/2021 all’art.20 comma 2 lett a) sopprimendo il comma 459
della Legge n.178/2020 e integrando all’art. 20 comma 2 lett b il comma 460 della Legge
178/2020 ha fatto venir meno le incompatibilita disposte dal D.Lgs n.368/1999 e ss.mm.ii.;

Vista la Deliberazione della Regione Lombardia n. IX/4509 del 01/04/2021 che, nel richiamare
le citate disposizioni normative e nel considerare urgente reclutare medici in formazione
specialistica disponibili ad essere impiegati per I’attivita vaccinale, ha approvato 1’accordo per la
cooperazione Regione Lombardia/Universitd lombarde per campagna vaccinale covid-19 e
relativo avviso per la disponibilita dei medici in formazione specialistica;
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Considerato che nell’accordo sopra richiamato & stata prevista la partecipazione dei medici
specializzandi alla campagna vaccinale facoltativa da svolgersi al di fuori dell’attivita formativa
€ accompagnata dalla corresponsione di un compenso orario, mediante la sottoscrizione di
contratti di lavoro autonomo, incarichi libero professionali o collaborazioni coordinate e
continuative, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

- verificare la compilazione dell’anamnesi prevaccinale e svolgere il relativo riesame
congiuntamente al vaccinando;

- fornire informazioni in merito alla vaccinazione;
- confermare 1’acquisizione del consenso informato da parte del vaccinando;
- somministrare il vaccino

Considerato altresi che nel predetto Accordo sono state stabilite le seguenti condizioni per lo
svolgimento dell’attivita a supporto della campagna vaccinale contro SARS-COV2:
- durata massima dell’incarico: due mesi, prorogabili;

- compenso orario: 40 euro, omnicomprensivi, fatte salve diverse diposizioni nazionali che
dovessero intervenire;

- orario di lavoro: pud essere distribuito su tutti i giorni della settimana;
- orario medio settimanale: 15 ore, per un massimo di 60 ore mensili;

Considerato che a seguito di partecipazione all’Avviso Pubblico hanno dato la propria
disponibilita a ricoprire un incarico di lavoro autonomo con ’ASST di Monza n. 51 Medici in

formazione specialistica, elencati nel prospetto allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale;

Ritenuto pertanto di procedere con la stipula dei contratti di lavoro autonomo alle condizioni
sopra indicate, che avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione; '

Dato atto che la DGR 4509/2021 ha previsto che le risorse destinate a finanziare ’attivita
erogata da parte di Medici in formazione specialistica trovano copertura nelle risorse della DGR
4353 del 24/02/2021, per una spesa complessiva presunta pari a 20 milioni di euro;

Precisato che i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento pari a € 154.612,00
comprensivi di oneri e IRAP per i contratti co.coc.co. ¢ pari a € 148.200,00 per i contratti LP
rientrano nella spesa complessiva rendicontata in sede di I CET 2021, prevista in € 1.610.616,00;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;
Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa € che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:
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1. di procedere all’attivazione di n. 51 incarichi di lavoro autonomo con i Medici in formazione
specialistica, elencati nel prospetto allegato al presente provvedimento quale parte integrante
e sostanziale, che hanno dato la propria disponibilitd per lo svolgimento delle seguenti
attivita a supporto della campagna vaccinale contro SARS-COV2:
- verificare la compilazione dell’anamnesi prevaccinale e svolgere il relativo riesame
congiuntamente al vaccinando;
- fornire informazioni in merito alla vaccinazione;
- confermare I’acquisizione del consenso informato da parte del vaccinando;
- somministrare il vaccino;

2. di stabilire le seguenti condizioni per lo svolgimento della predetta attivita:
- durata massima dell’incarico: due mesi, prorogabili;

- compenso orario: 40 euro, omnicomprensivi, fatte salve diverse diposizioni nazionali che
dovessero intervenire;

- orario di lavoro distribuito su tutti i giorni della settimana;
- orario medio settimanale: 15 ore, per un massimo di 60 ore mensili;

3. di stipulare i contratti di lavoro autonomo alle condizioni sopracitate che avranno decorrenza
dalla data di sottoscrizione;

4, di dare atto che la DGR 4509/2021 ha previsto che le risorse destinate a finanziare ’attivita
erogata da parte di medici in formazione specialistica trovano copertura nelle risorse della
DGR 4353 del 24/02/2021, per una spesa complessiva presunta pari a 20 milioni di euro;

5. di precisare che i costi derivanti dall’adozione del presente provvedimento pari a €
154.612,00 comprensivi di oneri e IRAP per i contratti co.coc.co. e pari a € 148.200,00 per i

contratti LP rientrano nella spesa complessiva rendicontata in sede di I CET 2021, prevista in
€1.610.616,00;

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(Mirm?érinceeséo /? oneL

Direttore Amministrativo: Stefano Pigro Sc
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca eschilf\
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. S d1 19 APR, 2021

Oggetto: Conferimento di incarichi di lavoro autonomo a medici in formazione specialistica
per campagna vaccinale Covid-19.

Visto di congruita tecnica di competenza

Il Direttore Dipartimento Amministrativo
(Luigi G. %W

.-/r

Parere in ordine alla regolarita contabile

Il Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) j/"z




Allegato

Medici in formazione specialistica a supporto della campagna vaccinale
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Acampora Eleonora
Baccalini Edoardo Andrea
Cardelli Caterina
Cavasin Davide
Colombo Alessio
Faré Matteo
Fogliati Alessandro
Gallo Camilla
Galluccio Riccardo

. Garberi Roberta

. Gelfi Elia

. Howardson Bright Oworae

. Karantzoulis Aristotelis

. Laffusa Alice

. Lorusso Ottavia

. Palermo Andrea

. Piazza Prancesca

. Pinardi Elena

. Pozzi Federico Emanuele

Princi Angelo

Purrello Giorgio

Raucci Paolo

. Raza Aqil

. Rendina Roberta

. Rennis Maria

. Rigamonti Annalisa

. Ripa Claudio

. Ripamonti Alessia

. Rizzalli Gabriele

- Roncaglia Stefania

. Rosa Alessia

. Rossi Veronica

. Sacca Angelo Maria

. Santangelo Francesco

. Scaravaglio Miki

. Segalini Sara

. Sidoli Chiara

. Spatafora Claudia

. Stella Valentina

. Sulejmani Adela

. Tabaee Damavandi Payam

. Tundo Marta

. Vaccaro Nadia

. Valobra Tommaso Marco

. Vicini Debora

. Vico Eleonora

. Villella Francesco

. Zambrotta Giovanni Paolo Maria

49, Zarpellon Nicola
50. Zuddio Elisa Ginevra
51. Zumbo Bruno Gherardo



