Sistema Socio Sanitario

/% Fondazione IRCCS Regione
‘::_S/ San Gerardo dei Tintori Lombardia

decreti dal n. 577 al n. 598

ODG del 28/09/2023

N. DECRETO S.S/S.C. Oggetto
Adesione all' Accordo Quadro ARIA 2022_414.4_ lotto 5 per l'affidamento
Gestione dell'appalto integrato complesso per la realizzazione delle opere di costruzione di
Tecnico nuovo fabbricato da destinare a Casa di Comunita in Via Borgazzi, angolo via
577 Patrimoniale |Gorizia a Monza.
Servizio di gestione e manutenzione delle apparecchiature elettromedicali
occorrente al’ASST Monza, ora Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori:
determinazioni in merito alla Convenzione ARCA_2017_006 LOTTO 5.
Ingegneria Determinazioni conseguenti — aggiornamento canone e scorporo canone
578 clinica manutentivo relativo al territorio
Gestione
Acquisti
(Provveditora
to/ Adesione alla Convenzione ARIA_2022_025 “Service di Emogasanalisi” - lotto 1
579 Economato) |[ditta Instrumentation Laboratory S.p.A. - CIG A0021DC1E2
Affidamento procedura aperta per la fornitura di Sistemi completi e integrati per
Gestione I'esecuzione di analisi di biochimica e immunometria per il Corelab e sistemi
Acquisti completi per 'esecuzione di analisi per il point of care testing (2 lotti), occorrente
(Provveditora |alla Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza (capofila), alla
to/ Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano e alla ASST
580 Economato) |Brianza (mandanti).
Gestione e|Assunzione a tempo indeterminato n. 2 unita nel profilo di Coadiutore
Sviluppo delle| Amministrativo Senior, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico
Risorse espletato da ASST Lariana.
581 Umane
Gestione e . ] .. ) s
sviluppo delle Concessione del comando alla dott.ssa Valeria llardo, Dirigente Medico disciplina
. di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza, presso AREU.
Risorse
582 Umane
Gestione e
Sviluppo delle[Assegnazione temporanea presso questa Fondazione IRCCS, ai sensi dell’art. 42
Risorse bis D.Lgs. 151/20221, della sig.ra Tiziana Sabina, APSF — Collaboratore
583 Umane Professionale Sanitario Infermiere.
Gestione e
Sviluppo delle|Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
Risorse incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C.
584 Umane Ematologia.




Gestione e

Sviluppo delle|Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 3
Risorse incarichi libero professionali in qualita di Psicologo specialista da assegnare alla
585 Umane S.C. Neurologia.
Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Concessione di distacco sindacale retribuito totale al dipendente a tempo
586 Umane indeterminato Donato Cosi — Infermiere — dal 01.10.2023 fino a eventuale revoca
Gestione e
Sviluppo delle|Esito avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse per il
Risorse conferimento di incarichi libero professionali in qualita di Medico prelevatore da
587 Umane assegnare alla Struttura Semplice "Banca degli Occhi" della S.C. Oculistica.
Gestione e
Sviluppo delle|Attribuzione al dr. Chukwuma Okoye delle funzioni assistenziali presso la S.C.
Risorse Geriatria nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere con I'Universita degli
588 Umane Studi di Milano Bicocca.
Gestione  e|Esito del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Sviluppo delle|indeterminato di n. 1 posto di Terapista della Neuro e Psicomotricita dell'Eta
Risorse Evolutiva (A.P.S. Professioni Sanitarie dell Riabilitazione). Provvedimenti
589 Umane conseguenti.
Gestione e
Sviluppo delle|Attribuzione al Prof. Diego Cortinovis delle funzioni assistenziali di direzione della
Risorse Struttura Complessa "Oncologia" nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere
590 Umane con I'Universita degli Studi di Milano Bicocca.
Gestione e
Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato di una unita di Dirigente Medico disciplina di
Risorse Ginecologia e Ostetricia tramite utilizzo di graduatoria cocorso ubblico approvata
591 Umane dalla ASST Lariana.
Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I'Universita degli
Affari Studi Magna Graecia di Catanzaro per lo svolgimento di frequenze extra rete
Generali e formativa ai fini della formazione specialistica di area sanitaria presso la S.C. di
592 Legali Ostetricia.
Protocollo di studio codice "GIMEMA ALL2820", proposto dalla Fondazione
GIMEMA Franco Mandelli ONLUS di Roma. Titolo:"Newly Diagnoses Adult
o = Philadelphia Chromosome-Positive Acute Lymphoblastic Leukemia (Ph + ALL).
Shetiment Se.quential treatmnent with Ponatinib an‘d .the Bispecific Monoclonal Antibody
593 anf diiicha Blinatumomab vs Chemotherapy and Imatinib".
Protocollo di studio codice "ALIEN", proposto dallaASL CN2, Ospedale Michele e
Ricerca e|Pietro Ferrero di verduno (CN). Titolo:"Assessment of Sentinel Lymph node
Sperimentazi |mapping with ICG in early-stage Endometrial cancer: 2 ml versus 4 ml (ALIEN): a
594 oni cliniche [retrospective, multicenter study".
Ricerca e|Protocollo di studio codice "ARCADIA", proposto dal Policlinico Tor Vergata, PTV
Sperimentazi |di Roma. Titotlo:"Arcadia: Assessing the Relationship between Cardiovascular
595 oni cliniche [and small Airway Disease and Acute events".




Ricerca e
Sperimentazi

Stipula accordo di collaborazione scientifica (accordo quadro) con Parexel
International LLC in ambito di ricerca clinica.

596 oni cliniche
Gestione e|Determinazioni attuative del POAS di cui alla deliberazione n. 39 del 31.07.2023
Sviluppo delle|del Consiglio di Amministrazione della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori -
Risorse Direzione Scientifica.
597 Umane
Area
Accoglienza
CUP aziendali|Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e Generali Welion
e Libera|S.C.a.r.l. per I'effettuazione di ricoveri e di prestazioni ambulatoriali erogate in
598 Professione |regime di attivita libero-professionale intramuraria




