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N. DECRETO

S.S/S.C.

Oggetto

Gestione
Acquisti
(Provveditorato

/

Adesione alle convenzioni ARIA per la fornitura di “Farmaci”, “Farmaci
Innovativi” e “Mezzi di Contrasto” occorrenti alla Fondazione IRCCS San

820 Economato) Gerardo dei Tintori.
Gestione
Acquisti Aggiudicazione della fornitura del farmaco REVOLADE tramite appalto
(Provveditorato |specifico riferito al bando istitutivo ARCA "Sistema Dinamico di
/ acquisizione per le forniture di prodotti farmaceutici ARIA_2020_305.
821 Economato)
Protocollo di studio codice "TRICS-9", proposto dall'Universita degli Studi
di Milano Bicocca. Titolo:"Multi-center randomized pilot clinical Trial on
Remote Icshemic Conditioning in acute ischemic Stroke within 9 hours of
Direzione onset in patients ineligible to recanalization therapies (TRICS-9).
822 Scientifica Adempimenti conseguenti."
Protocollo di studio codice "YES, | CONSENT", proposto dalla Fondazione
IRCCS Policlinico Universitario A. Gemelli di Roma. Titolo:"YES, | Consent!
Bivezione Indagine sul ricorso dell'amministrazione di sostegno in pazienti ricoverati
323 Scientifica presso i reparti di Geriatria, Ortogeriatria e Medicina Interna".
Protocollo di studio codice "LECLERC", proposto dall'ASST Spedali Civili di
Brescia. Titolo:"Studio Osservazionale Retrospettivo Multicntrico: Leclercia
Direzione adecarb.oxylata, un . patogeno emergente -  Caratterizzazione
824 Scientifica Epidemiologica, Microbiologica e Clinica".
Convenzioni
Libera
Professione e |Convenzione attiva tra Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e
825 Marketing Ospedale Valduce per I'esecuzione di prestazioni di laboratorio.
Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I’'Universita
degli Studi del Piemonte Orientale per lo svolgimento di frequenza extra
Affari Generali e |rete formativa ai fini della formazione specialistica di area sanitaria presso
826 legali la S.S. Ematologia Pediatrica.
Gestione e
Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato n. 1 unita in qualita di Dirigente
827 Risorse Umane |Medico disciplina di Anestesia e Rianimazione.
Gestione e|Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
Sviluppo delle|incarico libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare
828 Risorse Umane |alla S.C. Ematologia, Determinazioni conseguenti.
Gestione e|Esito del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
Sviluppo delle|indeterminato di n. 10 posti di Ostetrica (A.P.S. Professione Sanitaria
829 Risorse Umane |Ostetrica). Provvedimenti conseguenti.




Gestione e|Approvazione delle Linee Guida aziendali in materia di attivita esercitabili

Sviluppo delle|dal personale delle Professioni Sanitarie del Comparto Sanita della
830 Risorse Umane |Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori.

Gestione e|Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo

Sviluppo delle[svolgimento di attivita in ambito sanitario presso la S.C.
831 Risorse Umane |Otorinolaringoiatria: dott. Paolo Andrea Giannobi.

Gestione e|Indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a

Sviluppo delle[tempo indeterminato di n. 5 posti di Coadiutore Amministrativo Senior
832 Risorse Umane |(Area degli Operatori).

Esito avviso pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento di un

Gestione elincarico a tempo determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di

Sviluppo delle|Dirigente Medico, Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, Disciplina
833 Risorse Umane |Chirurgia Toracica. Provvedimenti conseguenti.

Gestione e

Sviluppo delle|Presa d'atto dell'accordo sindacale "Introduzione incarico Professionale di
834 Risorse Umane |Alta professionalita' - Area delle Funzioni Locali - Dirigenza PTA"

Esito avviso pubblico per il conferimento di due borse di studio per il

Gestione e|progetto “PNRR-MR1-2022-12376395 — Italian Autoimmune Liver Disease

Sviluppo delle|(IT-AILD) Clinical Research Network (CNR)” presso la S.C.
835 Risorse Umane |Gastroenterologia.

Gestione e|Conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Study

Sviluppo delle|Coordinator da assegnare alla S.C. Centro di Ricerca di Fase 1 mediante
836 Risorse Umane |utilizzo graduatoria.

Gestione e

Sviluppo delle|Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio per il progetto
837 Risorse Umane |"Donazione di Organi e Tessuti"




