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decreti dal n. 796 al n. 817

odg del 01/12/2023

N. DECRETO

S.S/S.C.

Oggetto

796

Gestione Acquisti
(Provveditorato/
Economato)

Aggiudicazione procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per
I’affidamento della fornitura di Dispositivi per il trattamento della fibrillazione
atriale (4 lotti), occorrente alla Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di
Monza (capofila) e alla ASST di Pavia (aggregata) e contestuale indizione
procedura aperta lotto deserto.

797

Gestione Acquisti
(Provveditorato/
Economato)

Presa d’atto aggiudicazione procedura aperta finalizzata alla conclusione di un
accordo quadro (art. 54 D. Lgs. 50/16 e s.m.i.) per la fornitura di manufatti
odontotecnici (ortodontici e protesici) e di altri materiali necessari allo
svolgimento dell’attivita ortodontico-protesica presso le varie strutture
poliambulatoriali dell’ASST di Lodi (capofila), dell’ASST di Monza, dell’ASST Nord
Milano, dell’ASST Papa Giovanni XXIIlI, dell’ASST di Melegnano e della Martesana,
del’ASST Santi Paolo e Carlo, dell’ASST Rhodense e della Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano (mandanti).

798

Attivita' di
comunicazione
aziendale e
relazioni esterne

Approvazione dell’avviso pubblico per la selezione di candidature per il ruolo di
Responsabile dell’ Ufficio Pubblica Tutela ai sensi dell’art. 23 bis della L.R. 33/2009

799

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Assunzione a tempo indeterminato n. 1 unita in qualita di Dirigente Farmacista
disciplina di Farmacia Ospedaliera.

800

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Medico specialista da assegnare alla S.C.
Cardiologia.

801

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Pubblicazione incarico a tempo indeterminato per specialista ambulatoriale nella
branca di dermatologia, ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale del 31/03/2020
es.m.i.

802

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Assunzione a tempo indeterminato di una unita nel profilo di Terapista della
Neuro e Psicomotricita dell’Eta Evolutiva (A.P.S. Professioni Sanitarie della
Riabilitazione).

803

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Conferimento incarico a tempo determinato della durata di un anno in qualita di
Dirigente Medico disciplina di Neuroradiologia.

804

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Assunzione a tempo indeterminato n. 2 unita in qualita di Dirigente Medico
disciplina di Chirurgia Generale.

805

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Assunzione a tempo indeterminato n. 1 unitad in qualita di Dirigente Medico
disciplina di Igiene e Medicina Preventiva.

806

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Prime determinazioni per il conferimento degli incarichi di funzione organizzativa
(funzioni di coordinamento) e professionale di complessita media dell’Area dei
Professionisti della salute e dei funzionari ruolo sanitario.

807

Gestione e
Sviluppo delle
Risorse Umane

Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualitd di Study Coordinator da assegnare alla S.C.
Oncologia.




Gestione e|Indizione avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di diversi

Sviluppo delle|incarichi libero professionali nell’ambito dei progetti afferenti alla S.C.
808 Risorse Umane Neuropsichiatria Infantile.

Gestione e

Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato di n. 8 unita' nel profilo di Assistente
809 Risorse Umane Amministrativo, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico

Gestione e|Pubblicazione incarico a tempo indeterminato per specialista ambulatoriale nella

Sviluppo delle|branca di neurologia, ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale del 31/03/2020 e
810 Risorse Umane s.m.i.

Controllo di
811 Gestione Ciclo della Performance 2023: prima rimodulazione degli obiettivi di budget 2023

Adozione della "Procedura sulle attivita e la corresponsione dei compensi

Affari Generalie |professionali agli avvocati interni, in conformita a quanto previsto dalla legge n.
812 legali 247/2012 e dall'art. 9 del d.l. n. 90/2014 convertito nella legge 114/2014".

Gestione e|Attribuzione al Dott. Simone Beretta delle funzioni assistenziali presso la Struttura

Sviluppo delle|Complessa Neurologia nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere con
813 Risorse Umane I’Universita degli Studi di Milano Bicocca.

Esito dell’Avviso pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico

Gestione e|a tempo determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico,

Sviluppo delle|area di sanita pubblica, disciplina di Medicina del Lavoro e Sicurezza degli
814 Risorse Umane Ambienti di Lavoro. Provvedimenti conseguenti

Convenzioni

Libera Convenzione attiva tra Studio Medico Diagnostico Sant’Andrea S.r.l. e Fondazione

Professione e IRCCS San Gerardo dei Tintori per attivita di consulenza specialistica di
815 Marketing dermatologia e chirurgia toracica.

Convenzioni Addendum n. 1 alla convenzione attiva con Monza Medicina S.r.l. per attivita di

Libera consulenza specialistica di chirurgia generale, chirurgia vascolare, medicina fisica

Professione e e riabilitazione, neurochirurgia, ortopedia e senologia, di cui al decreto n. 40 del
816 Marketing 20.04.2023.

Convenzioni

Libera

Professione e Determinazioni in merito alla nomina dei componenti dell’organismo paritetico di
817 Marketing promozione e verifica dell’attivita libero professionale intramuraria.




