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@ San Gerardo dei Tintori % Lor%bc:rdicl

decreto n. 332 al n. 364

ODG del 29/03/2024

N. DECRETO S.S/S.C. Oggetto
Gestione Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento,
Tecnico ampliamento e ristrutturazione del presidio dell’Azienda Ospedaliera San
332 Patrimoniale |Gerardo di Monza”. Autorizzazione subappalto di servizi.

Gestione
Tecnico

Autorizzazione al subappalto per I'esecuzione di lavorazioni impiantistiche per
I'installazione di nuova apparecchiatura Linac presso Bunker 3 radioterapia. CIG:

333 Patrimoniale |BO94CC1AAB
Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I'Ospedale
Centrale di Funchal SESARAM EPERAM (Portogallo) per lo svolgimento di
Affari frequenza extra rete formativa ai fini della formazione specialistica di area
Generali e|sanitaria presso la S.C. Terapia Intensiva ad indirizzo
334 legali neurologico/neurochirurgico.
Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e I’'Universita degli
Affari Studi di Sassari per lo svolgimento di frequenza extra rete formativa ai fini della
Generali elformazione specialistica di area sanitaria presso la S.C. Ortopedia.
335 legali Determinazioni conseguenti.
Presa d’atto aggiudicazione procedura di gara aperta telematica multilotto ex
art.60 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per I'assegnazione della fornitura triennale di
Gestione dispositivi medici specialistici occorrenti alla S.C. Cardiochirurgia — gara aggregata
Acquisti tra le ASST: Ovest Milanese (capofila), Grande Ospedale Metropolitano Niguarda,
(Provveditora |Fondazione IRCCS CA’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, dei Sette Laghi,
to/ Monza (ora Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori), Lecco, Mantova, Papa
336 Economato) |Giovanni XXIll e Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia (mandanti).
Gestione
Acquisti
(Provveditora |Aggiudicazione procedura negoziata, ai sensi dell’art. 76, comma 2, lett. c), del D.
to/ Lgs. 36/2023, per la fornitura di materiale di consumo dedicato per il sistema
337 Economato) |CARTO 3 Biosense occorrente alla Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori.
Coordinamen
to Ricerca|Protocollo di studio codice "STARS", proposto dall'ASST Santi Paolo e Carlo di
338 Clinica Milano. Titolo: "STARS: Stroke, Thrombolysis and Rescue Stenting.
Coordinamen
to Ricerca
339 Clinica Costituzione del Gruppo di lavoro per l'integrita della ricerca
Coordinamen
to Ricerca
340 Clinica Protocollo di studio codice C4891024 promosso da Pfizer Inc.
Coordinamen |Adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione
to Ricerca|relativa al protocollo di studio codice ELA-0121, promosso da Stemline
341 Clinica Therapeutics, Inc.




Convenzioni

Libera

Professione e|Convenzione tra Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e Synlab Italia S.r.l. di
342 Marketing Monza per la gestione delle complicanze e/o urgenze interne.

Convenzioni

Libera

Professione e|Convenzione attiva tra Modoetia S.r.l. e Fondazione IRCCS San Gerardo dei
343 Marketing Tintori per attivita di consulenza specialistica.

Convenzioni

Libera Proroga convenzione attiva tra ASST Nord Milano e Fondazione IRCCS San

Professione e|Gerardo dei Tintori per I'esecuzione di prestazioni specialistiche di anatomia
344 Marketing patologica e genetica medica approvata con decreto n. 423 del 02.08.2023

Attivita' di

comunicazion

e aziendale e

relazioni Nomina del responsabile dell’ufficio pubblica tutela della Fondazione IRCCS San
345 esterne Gerardo dei Tintori per il periodo 01/04/2024 —31/12/2026

Gestione e . . - .

sviluppo-deile Concessione del comando alla dott.ssa Chiara Ven?urml, APSF - Infermiere,

Risorse presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico.
346 Umane

Gestione e

Sviluppo delle|Attivazione di contratto di prestazione d’opera a titolo gratuito ex art 2222 e

Risorse seguenti c.c. per lo svolgimento di attivita in ambito sanitario: dott. Pietro
347 Umane Airaghi.

Gestione e

Sviluppo delle

Risorse Conferimento di un incarico a tempo determinato della durata di un anno in
348 Umane qualita di Dirigente Medico disciplina di Ginecologia e Ostetricia.

Gestione e

Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico disciplina di

Risorse Gastroenterologia, tramite utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata
349 Umane dalla ASST Fatebenefratelli Sacco.

Gestione e

Sviluppo delle|Conferimento incarico a tempo determinato di un anno in qualita di Dirigente

Risorse Medico in formazione specialistica Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, tramite
350 Umane utilizzo graduatoria di avviso pubblico.

Gestione e

Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unitd in qualita Dirigente Medico

Risorse disciplina di Ginecologia e Ostetricia, tramite utilizzo graduatoria di concorso
351 Umane pubblico.




Gestione e
Sviluppo delle
Risorse

Conferimento di un incarico a tempo determinato della durata di sei mesi in

352 Umane qualita di Dirigente Medico disciplina di Ginecologia e Ostetricia.

Gestione e

Sviluppo delle|Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico

Risorse libero professionale in qualita di Medico specialista per attivita ecografica da
353 Umane assegnare alla 5.5.D. Malattie Rare afferente al Dipartimento Area Medica.

Gestione e

Sviluppo delle|Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi

Risorse libero professionali in qualita di Study Coordinator da assegnare alla S.C. Centro
354 Umane di Ricerca di Fase 1 e alla S.C. Anestesia e Rianimazione.

Gestione e

Sviluppo delle|Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

Risorse indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Medica e delle Specialita
355 Umane Mediche, disciplina di Dermatologia e Venereologia. Provvedimenti conseguenti.

Gestione e

Sviluppo delle|Assunzione a tempo indeterminato di n. 7 unita nel profilo di Operatore

Risorse Sociosanitario — Area degli Operatori — ruolo Sociosanitario, tramite utilizzo
356 Umane graduatoria di concorso pubblico.

Gestione e

Sviluppo delle|Indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

Risorse indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle specialita
357 Umane Chirurgiche, disciplina di Neurochirurgia.

Gestione e

Sviluppo delle|indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico

Risorse di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle Specialita
358 Umane Chirurgiche, disciplina di Neurochirurgia.

Gestione e . . ] o . . . s

Sviluppo delle Assunzione a tempo mdete-rmmato di Dirigente Ammlnlstratlvo, tramlt.e utilizzo

Miaaska graduatoria concorso pubblico approvata dalla ASST Valtellina e Alto Lario.
359 Umane

Servizi

Amministrati

vi Tecnici ed|Attuazione PSCL anno 2023 - Concessione di spazi per l'installazione di n. 5

Economali di|colonnine di ricarica auto elettriche e ibride plug-in presso il P.O. San Gerardo di
360 base Monza senza oneri per la Fondazione.

Convenzione tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e "Universita degli

Affari Studi di Milano per lo svolgimento di frequenza extra rete formativa ai fini della

Generali e|formazione specialistica di area sanitaria presso la S.C. Pediatria. Determinazioni
361 legali conseguenti.




Gestione e
Sviluppo delle
Risorse

Assunzione a tempo indeterminato di n. 12 unita nel profilo di Assistente

362 Umane Amministrativo, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico.

Gestione e|Indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

Sviluppo delle|indeterminato di n. 11 posti di Dirigente Medico, area Medica e delle specialita

Risorse Mediche, disciplina di Pediatria da assegnare al Dipartimento della donna e
363 Umane materno infantile - S.C. Pediatria.

Gestione e

Sviluppo delle

Risorse Assunzione a tempo indeterminato di n. 19 unita nel profilo di A.P.S. Professione
364 Umane Sanitaria Ostetrica, tramite utilizzo graduatoria di concorso pubblico.




