Sistema Socio Sanitario

3

Regione
Lombardia

ASST Monza

Dal n. N. 681 al n. 713

OGD del 17/04/2018

n. u.o. Oggetto
681 AAGGLL Risarcimento danni Sig.a C.M. - Evento del 18/12/2015 (atto soggetto privacy)
Presa d’atto della donazione da parte dell’Associazione Comunale Volontari
Sangue (AVIS) della sezione di Monza di una piastra elettrica scalda toast a
682 AAGGLL favore del Servizio Immunotrasfusionale del Presidio di Monza.
Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse |sig.ra Giovanna Zacco, Operatore Tecnico addetto all’Assistenza a tempo
683 Umane indeterminato in servizio presso questa Azienda.
684 N. ANNULLATO
Esito avviso pubblico, per titoli e collogquio, per il conferimento di incarico
libero professionale in qualita di Medico specialista in Medicina del Lavoro, da
Gestione Risorse |assegnare all’Ambulatorio di Posturologia afferente alla S.C. Promozione
685 Umane Sociale Medicina Preventiva.
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 1
Gestione Risorse |incarico libero professionale in qualita di Psicolo specialista da assegnare al
686 Umane Centro Disturbi della Nutrizione afferente alla $.C. Medicina Monza.
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Geologo esperto in diffrattometria RX da
Gestione Risorse [assegnare alla 5.C. Medicina del Lavoro, Igiene e Tossicologia Industriale e
687 Umane Ambientale dell’ASST Monza.
Gestione Risorse |Mobilita volontaria del dott. Stefano Okolicsanyi, Dirigente Medico della
688 Umane disciplina di Gastroenterologia, presso ['Azienda USL della Valle D’Aosta.
Assunzione a tempo indeterminato del sig. Francesco Maria Blanco, nel
Gestione Risorse |profilo di Operatore Socio Sanitario, tramite utilizzo di graduatoria di
689 Umane concorso pubblico espletato dalla ASST Lodi.
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie
Gestione Risorse |della dott.ssa Dimitra Zarifi, Dirigente Medico della disciplina di Medicina e
690 Umane Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza.
. Conferimento incarico a tempo determinato, della durata di due anni, alla
Gestione Risorse
Umane dott.ssa Gaia Chiarello, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di
691 Anatomia Patologica.
Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse |[sig.ra Russo Elena, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere a tempo
692 Umane indeterminato in servizio presso questa Azienda.




Gestione Risorse

Assunzione a tempo indeterminato del dott. Marco Turati, nel profilo di
Dirigente Medico della disciplina di Ortopedia e Traumatologia, tramite

693 Umane utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla AUSL di Piacenza.
Gestione Risorse [Mobilita volontaria del sig. Mario Russi, Collaboratore Professionale Sanitario
694 Umane Infermiere, presso I’ASL di Caserta.
Gestione Risorse (Presa d’atto delia cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie
695 Umane del sig. Mirko Marangoni, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
Gestione Risorse |Conferimento dell'incarico quinguennale di direzione della Struttura
696 Umane Complessa “Neuropsichiatria Infantile” alla Prof.ssa Renata Nacinovich.
Gestione Risorse |Conferimento dell'incarico quinquennale di direzione della Struttura
697  |Umane Complessa “Ginecologia Monza” al Prof. Fablo Landoni .
Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo
Gestione Risorse |svolgimento di attivitd in ambito sanitario presso il P. 0. di Monza: dott.
698 Umane Pietro Airaghi.
Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari
Gestione Risorse |Fisioterapisti, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato
699 Umane dalla ASST Gaetano Pini.
Accordo di collaborazione scientifica tra Roche Diagnostics GmbH e Asst di
sperimentazioni |Monza per attivita finalizzata alla valutazione di nuovo strumento di
700 Cliniche laboratorio.
Esito avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di
dodici mesi, per n. 30 ore settimanali, per il progetto formativo e/o di ricerca
Gestione Risorse |“Referente Clinical Trials Regulatory Submission”, presso la S.C. Ematologia
701 Umane dell’ASST di Monza.
Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo,
area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di chirurgia plastica e
ricostruttiva per Vattivita di chirurgia della mano, da assegnare alla S.C.
Chirurgia Plastica dell’ASST di Monza. Ammissione candidati e nomina della
Gestione Risorse |Commissione Esaminatrice.
702 Umane
Sistema Controlli |Convenzione tra Nuovo Centro Medico - Polispecialistico e Fisioterapico S.r.l.
Interni e di Mariano Comense (CO) e ASST Monza per attivita di consulenza
703 Convenzioni specialistica.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
Gestione Risorse |indeterminato di due posti di Dirigente Medico, Area Medica e delle
704 Umane Specialita Mediche, disciplina di Pediatria. Ammissione candidati.
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di Dirigente Medico, Area Medica e delle
Gestione Risorse [Specialita Mediche, disciplina di Pediatria. Nomina della Commissione
705 Umane esaminatrice.

706

Gestione Acquisti
Economato

Servizio di assistenza specialistica di odontoiatria, presso i Centri
odontostomatologici dell’ASST di Monza prima afferenti all’ex AO di Desio e
Vimercate. Successive determinazioni.




Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Dispositivi per Medicazione Generale e Specialistica 2

Gestione Acquisti |ARCA_2016_61 — Lotti 7 - 8 - 2” occorrenti al’ASST di Monza - P.O. di Monza
707 Economato e P.O. di Desio. Determinazioni conseguenti
Gestione Acquisti |Determinazioni in merito alla procedura aperta per la fornitura di sistemi
708 Economato analitici di diagnostica sierologica — Delibera n. 1083 del 17/07/2017.
sperimentazioni I o
709 Cliniche Protocollo di studio codice B9991023 promosso da Pfizer Inc.
sperimentazioni |Protocollo di studio codice CSP-03035 (SOLVE CRT) promosso da EBR Systems
710 Cliniche Inc.
Acquisizione in visione/prova di una colonna Vitom 3D pil set Otorino marca
711 Ingegneria Clinica |Karl Storz fornita da Carlo Bianchi S.r.l.
Convenzione tra ASST Sette Laghi e ASST Monza per attivitd di consulenza
Sistema Controlli
nello svolgimento delle funzioni di Responsabile Tecnico della Sicurezza
AUl Antincendio (RTSA), ai sensi del D.M. 19.03.2015, da parte del Servizio
712 Convenzioni Prevenzione e Protezione della stessa ASST Monza.
Adempimenti previsti dalla normativa Emission Trading 2018 per la Centrale
Termica del Presidio Ospedaliero San Gerardo di Monza. Acquisto delle quote
Gestione Tecnico |EUA - unita di emissione di anidride carbonica per I'anno 2018.
713 patrimoniale




Sistema Socio Sanitaric

Regione
Lombardio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

AT Sosce i P OAUY

Unita Operativa proponente:
E SINISTRI

SC AFFARI GENERALI £ LEGALI - S5 AVWOCATURA E GESTIONE ASSICURAZIONI

DELIBERA N.

681»@3

17 apr 2018

DEL

Oggetto:

Risarcimento danni Sig.a C.M. - Evento del 18/12/2015

Contenuto def provvedimento:

risarcimento danni

Spesa prevista:

€ 1.380,64

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Parere medico legale redatto sugli atti - Prot. n. ASST-2017-0030005 del 10/08/2017

1l Responsaobile del Procedimento

Avv. Marta Vigand ¢
be—




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 8 8 2 ; del 17 0PR 2018

Oggetto:

Presa d’atto della donazione da parte dell’Associazione Comunale Volontari Sangue (AVIS)
della sezione di Monza di una piastra elettrica scalda toast a favore del Servizio
Immunotrasfusionale del Presidio di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di la donazione da parte dell’ Associazione Comunale Volontari Sangue (AVIS) della
sezione di Monza di una piastra elettrica scalda toast, marca Ariete, modello 1914, del valore di €
75,00 (IVA compresa) per il ristoro dei donatori afferenti al Centro Trasfusionale del Presidio di
Monza.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile del Procedimento

Avv. Marta Vigano

ﬂ/\_"

\




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. B 8 3 del 17 APR. 2018

Oggetto Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Giovanna Zacco, Operatore
Tecnico addetto all’Assistenza a tempo Indeterminato in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Giovanna Zacco, Operatore Tecnico
addetto all'Assistenza a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dal 31.12.2018 (ultimo giorno
lavorato 30.12.2018).

Spesa prevista:




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 6 8 5 DEL 17 APR. 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e collequio, per il conferimento di incarico libero professionale in qualita di
Medico specialista in Medicina del Lavore, da assegnare all’Ambulatorio di Posturologia afferente alla S.C.
Promozione Sociale Medicina Preventiva.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico libero
professionale in qualitad di Medico specialista in Medicina def Lavoro, da assegnare all’Ambulatorio di Posturologia
afferente alla S.C. Promozione Sociale Medicina Preventiva.

Spesa prevista: onere di € 18.024,00 gia effettuata con la delibera di indizione n. 2010 del 27/12/2017, a carico
del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto economico 80.40.02.01 “consulenze sanitarie”.

il Respansabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

wmn 586

DEL

17 APR. 2018

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e calloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Psicologo specialista da assegnare al Centro Disturbi della Nutrizione afferente alla 5.C. Medicina Monza.

Contenuto del provedimento Presa d'atto dell’esito dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualitd di Psicologo specialista da assegnare al Centro Disturbi della Nutrizione
afferente alia S.C. Medicina Monza, per la durata di un anno.

Spesa prevista: onere di € 19.224,00, a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto

economico 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”.

A
il Res bile el Procedimento
(Dptt/Feonardo Tozza)

L2




Sistema Socio Sanifario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa praponente;: | S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 6 8 7 - o 17 0PR 2018

Oggetto:

Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di
Geologo esperto in diffrattometria RX da assegnare alla 5.C. Medicina del Lavoro, lgiene e Tossicologia Industriale e
Ambientale dell’ASST Monza

Contenuto del provvedimento: Presa d'atto dell’avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1
incarico libero professionale in qualitd di Geologo esperto in diffrattometria RX da assegnare alla 5.C. Medicina del
Lavoro, igiene e Tossicologia Industriale e Ambientale dell’ASST Monza per la durata di un anno.

Spesa prevista;
Il presente provvedimento comporta oneri a carico del bilancio di gestione sanitaria con contabilizzazione sul conto
economico n. 20.40.09.08 “acquisto di altri servizi e prestazioni non sanitarie”

i, nschile del Procedimento
onardo Tozza)




Sistema Socio Sanltaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 8 8 ' del 17 0PR. 2018

Oggetto

Mobilita volontaria del dott. Stefane Okolicsanyi, Dirigente Medico della disciplina di Gastroenterologia, presso I'Azienda
USL della Valle D’Aosta.

Contenuto del provvedimento:

di concedere il nulla osta al trasferimento per mobilita al dott. Stefano Okolicsanyi, Dirigente Medico della disciplina di
Gastroenterologia, in servizio presso questa Azienda a tempo indeterminato, presso I'Azienda USL della Valle D’'Aosta, ai
sensi dell’art. 30 c.1 D.lgs 165/2001 cosi come modificato dall’art. 4 della legge n. 114/2014 in materia di mobilita
volontaria, a decorrere dal 01.05.2018;

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

Il Respapsabile.del Procedimento
ﬁ ‘onardo Tozza
-



Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. 6 8 9 ¢ “ 17 0PR 2018

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato del sig. Francesco Maria Blanco, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, tramite
utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Lodi.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato del sig. Francesco Maria Blanco, nel profilo di Operatore Socio Sanitario, tramite
utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Lodi.

Spesa prevista:

il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di personale gia in servizio
il cui costo & gia stato imputato a bilancio e che lo stesso & registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del
Bilancio Preventivo Economico 2018;




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 5 9 0 é del 17 ape 2018

Oggetto
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie della dott.ssa Dimitra Zarifi, Dirigente
Medico della disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d'Urgenza,

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie della dott.ssa Dimitra Zarifi, Dirigente
Medico della disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

el Procedimento
L nardo Tazza




Sistema Socio Saniiario

% Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 8 1 j del 17 PR 2018

Oggetto
Conferimento incarico a tempo determinato, della durata di due anni, alla dott.ssa Gaia Chiarello, nel profilo di Dirigente
Medico della disciplina di Anatomia Patologica.

Contenuto del provvedimento;
Conferimento incarico a tempo determinato, della durata di due anni, alla dott.ssa Gaia Chiarello, nel profilo di Dirigente
Medico della disciplina di Anatomia Patologica.

Spesa prevista:
I'onere derivante dal presente provwvedimento & ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio
preventivo economico 2018, per un importo pari a € 49.969,01 = comprensive di oneri previdenziali ed IRAP




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; S.C. Gestione Risorse Umance

Delibera n. .‘ 8 g 2 g del 171 PR 2_018

Oggetto Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Russo Elena, Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni velontarie per coliocamento in pensione della sig.ra Russa Elena, Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dall’ 01.01.2019

{ultimo giorno lavorato 31.12.2018)

| Spesa prevista:




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 9 3 = del 17 APR. 2018

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato del dott. Marco Turati, nel profifo di Dirigente Medico della disciplina di Ortopedia e
Traumatologia, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla AUSL di Piacenza.

Contenuto del provvedimento;
Assunzione a tempo indeterminato del dott. Marco Turati, nel profilo di Dirigente Medico della disciplina di Ortopedia e
Traumatologia, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla AUSL di Piacenza;

Spesa prevista:

il presente provvedimento, per I'anno 2018, non comporta oneri aggiuntivi in quanto trattasi di personale gia in servizio
il cui costo & gia imputato a bilancio e che lo stesso & stato registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del
Bilancio Preventivo Economico 2018;

il ge del Procedimento
rdo Tozza




Sistema Socio Sanitario
% Reglone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

$.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 g 4 § del 17 APR. 2018

Oggetto

Mobilita volontaria del sig. Mario Russi, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, presso I'ASL di Caserta.

Contenuto del provvedimento:

di concedere la mobilita al sig. Mario Russi, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, in servizio presso questa
Azienda a tempo indeterminato, presso I'ASL di Caserta, ai sensi dell’'art. 30 ¢.1 Digs 165/2001 cosi come modificato
dall’art. 4 della legge n. 114/2014 in materia di mobilitd volontaria, a decorrere dal 01.05.2018;

Spesa prevista:

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 g 5 : del 17 APR 2018

Oggetto:
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Mirko Marangoni, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:
preso atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Mirko Marangoni, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio a tempo determinato presso il Presidio Ospedaliero Monza, a decorrere

dal 09.04.2018 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 08.04.2018)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

" sablie del Procedimento
ardo Tozza




Sisterna Socto Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 9 8 j del 17 PR, 2018

Ogpetto:
Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della Struttura Complessa “Neuropsichiatria Infantile “alla Prof.ssa
Renata Nacinovich.

Contenuto del provvedimento:
Attribuzione di incarico di direzione di struttura complessa.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa prevista pari a € 49.344,16 oltre alle competenze accessorie da imputare al
conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con I'Universita” del Bilancio preventivo 2018,

Procedimento
ardo Tozza

%




Sisterna Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 9 7 del 17 APR. 2018

Oggetto:
Conferimento dell'incarico quinguennale di direzione della Struttura Complessa “Ginecologia Monza” al Prof. Fabio

Landoni.

Contenuto del provvedimento:
Attribuzione incarico di direzione di struttura complessa.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa prevista pari a € 45.871,43 oltre alle competenze accessorie da imputare al
conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con I'Universita” del bilancio preventivo 2018 .

Hl Responstibile del Pracedimento
(;( 1. 0 Tozza) o
(A==




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | S. C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera N. 6 9 8 _;I ndi 17 APR 2018

Oggetto: Attivazione di collaborazione professionale a titolo gratuito per lo svolgimento di attivitd in ambito
sanitario presso il P.0. di Monza: dott. Pietro Airaghi.

Contenuto del provvedimento:
Avvio e autorizzazione di collaborazione professionale a titolo gratuito di personale sanitario

Spesa prevista:
Nessun onere, trattandosi di contratti a titolo gratuito.

H Res, '} ! Procedimento
[ &'ﬁeonardo Tozza)

T
|



Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 9 9 ‘ del 17 APR 2018

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato di n. 3 posti, nel profilo di Collaboratori Praofessionali Sanitari - Fisioterapisti, tramite
utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Gaetano Pini.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato per n. 3 posti, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista,
tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Gaetano Pini.

Spesa prevista:

L'onere derivante dal presente provvedimento & ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio
Preventivo Economico 2018, per un importo pari a € 65.495,28= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP, e che lo
stesso @ stato registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

- €48.229,22= sul conto n. 80.60.32.01 “Stipendi ed Competenze fisse;
- €13.166,58= sul conto n. 80.60.32.08 “Oneri Sociali”;
- €4,099,48.= sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP su personale dipendente”;

del Procedimento

1




Sistemnaq Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: ‘ 5.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

del 17 PR 2me

|Deliberan. 7 0 0

Opgetto:

Accordo di collaborazione scientifica tra Roche Diagnostics GmbH e ASST di Monza per attivita
finalizzata alla valutazione di nuovo strumento di laboratorio.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare I'attivita di ricerca in oggetto.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provvedimento non comparta alcun onere

i Responsabile dg Procedimento
Roberta Mazzolj




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente:

S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 B i i peL 17 APR 2018 |

Oggetto: Esito avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di dodici mesi, per n. 30 ore
settimanali, per il progetto formativo e/o di ricerca “Referente Clinical Trials Regulatory Submission”, presse la S.C.
Ematologia dell’ASST di Monza.

| Contenuto del provvedimento: Approvazione esito e assegnazione Borse di Studio

per € 13.824,88 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 1.175,12 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

Spesa pravista: il costo delle Borsa di studio in argomento sara registrato come segue:

per €4.608,29 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 391,71 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a2 lavoro dipendente”;

a valere sui fondi divisionali, della Clinica Ematologica, che presentano la necessaria disponibilita;




Sisterna Soclo Sanitario

.;. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 U 2 DEL 17 APR 2018

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di un anno, per n. 1 posto di
Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva
per I'attivita di chirurgia della mano, da assegnare alla 5.C. Chirurgla Plastica dell’ASST di Monza. Ammisstone candidati e nomina
della Commissione Esaminatrice.

| Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina commissione avvise pubblico.

| Spesa prevista: il presente provvedimento, in guanto tale, non comporta oneri a carice del bilancio aziendale.

FA
HRespe ile-del Procedimento
rdo Tozza

\ A7



Sistema Socio Sanltario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni

DELIBERAZIONE N. 7 0 3 ; DEL 17 PR 2018

Oggetto:
Convenzione tra Nuovo Centro Medico - Polispecialistico e Fisioterapico S.r.l. di Mariano Comense (CO) e ASST
Monza per attivitd di consulenza specialistica.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Nuovo Centro Medico - Polispecialistico e Fisiolerapico S.r.l. di Mariano Comense (CO) e ASST
Monza per attivita di consulenza specialistica.

Spesa prevista:
| costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 delia convenzione
in oggetto.

fal
{l Responsabile del Rrocedimento
Dr.ssa Gioyanh3 Cioffi

VS



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedu di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 0 4 DEL 17 APR. 2018

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di Dirigente Medico, Area
Medica e delle Specialitd Mediche, disciplina di Pediatria. Ammissione candidati.

] Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati concorso pubblico

Spesa prevista: Il presente atto in quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

HR 77 Procedimento
75 gnafdo Tozza



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. | 7 O 5 DEL 17 APR. 2018

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di Dirigente Medico, Area
Medica e delle Specialith Mediche, disciplina di Pediatria. Nomina della Commissione Esaminatrice.

|_Contenuto del provvedimento: Nomina Commissione concorso pubblico

Spesa prevista: il presente atto In quanto tale non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

il Responsabile Procedimento
/! ) o Tozza



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedu sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 7 0 6 DEL 17 APR. 2018

Oggetto:
Servizio di assistenza specialistica di odontoiatria, presso i Centri odontostomatologici dell’ASST di Monza prima
afferenti all’'ex AO di Desio e Vimercate. Successive determinazioni.

Contenuto del provvedimento:
Determinazione in ordine alla prosecuzione del rapporto in essere relativo al servizio di assistenza specialistica di
odontoiatria, presso i Centri odontostomatologici meglio indicati in oggetto

Spesa prevista:
€ .500.000,00 {anno 2018) VA esente

e N

H Respoyisabile\del Procedimento
Dott\Giord Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 7 0 7 g del 17 APR. 2018

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “Dispositivi per medicazione
generale e Specialistica 2 — ARCA_2016_61 Lotti 7-8-2 ” occorrenti al P.0. di Monza e P.O. di Desio — Determinazioni

conseguenti.

Contenuto del provvedimento;
Affidamento della convenzione alle societa 3M Italia 5.r.l. — Convatec Italia S.r.l. - Fidia Farmaceutici 5.p.A..

Spesa prevista:

1"

N\
i Res@’ { Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

dee 17 APR 2018

I|Delibera . 7 0 8

Determinazioni in merito alla procedura aperta per la fornitura di sistemi analitici di diagnostica sierologica
— Delibera n. 1083 del 17/07/2017.

Contenuto del provvedimento:

Integrazione fornitura in oggetto.

Spesa prevista:
€20.444,44 + WA 22%

N\

il Respénsabile d& Procedimento
Dott. Giord Repossi




Slsfemao Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. { 7 O 9 del 17 APR. 2018

Oggetto:
Protocollo di studio codice B9991023 promosso da Pfizer Inc.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

M Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Il Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli..




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni Cliniche

Delibera n. 7 i 0 del 17 RPR. 2018

Oggetto:
Protocollo di studio codice CSP-03035 {SOLVE CRT) promosso da EBR Systems Inc.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

B Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo

O )l presente provvedimento non comporta alcun onere

I Responsabile del Procedimento
Roberta Mazzolt‘g 1\5‘&g’('\‘




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provwvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Ingegneria Clinica

Delibera n. 7 1 1 | del 17 APR. 2018

Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di una colonna Vitom 3D pili set Otorino "Karl Storz" fornita da Carlo Bianchi S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 7 giorni dell’apparecchiatura di cui
all’'oggetto presso la 5.C. Otorinolaringoiatria Desio.

Spesa prevista:

€0,00

I Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi

77 ‘?’



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni.

DELIBERAZIONE N. 7 1 2 N pee 17 QPR 2018

Oggetto:
Convenzione tra ASST Sette Laghi e ASST Monza per attivita di consulenza nello svolgimento delle funzioni di RTSA,
ai sensi del D.M. 19.03.2015, da parte del Servizio Prevenzione e Protezione della stessa ASST Monza.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra ASST Sette Laghi e ASST Monza per attivita di consulenza nello svolgimento delle funzioni di RTSA,
ai sensi del D.M. 19.03.2015, da parte del Servizio Prevenzione e Protezione della stessa ASST Monza.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

A
il Responsabile el Procedimento
Dr.ssa Gigva

na Cioffi

\Y%



Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:| U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. 7 ‘l 3 Bk 17APR 2018

Adempimenti previsti dalla normativa Emission Trading 2018 per la Centrale Termica del
Presidio Ospedaliero San Gerardo di Monza.
Acquisto delle quote EUA — unita di emissione di anidride carbonica per I’anno 2018.

Contenuto del provvedimento:

Acquisto delle quote EUA diritti di emissione di anidride carbonica (CO; ) per adempiere entro e
non oltre il 30 aprile 2018 al D.Lgs n. 30/2013, riguardante lo scambio di quote di emissioni di
|_gas a effetto serra.

| Spesa prevista: importo presunto pari a 100.422,60 euro

Il Respon a/ e del Procedimento

Ing. I//’l(aria Capra
v




